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GIRIS

Movzunun aktualligi:

Sagirdin biliyinin, bacari@inin va qabiliyystinn yoxlanilmasi va qiymatlondirilmasi
biitiin tohsil dovriiniin vacib vo ovozolunmaz bir hissosidir. Eyni zamanda, hom
ohomiyysting, hom do c¢otinliyine goros sinaq proseduru ilk novbado psixoloji
aspektdon daha ciddi vo agir akademik isin noviidiir. Imtahan yalmiz qazanilnus
biliklorin deyil, eyni zamanda insanin psixoloji davamliliginin sinagdan
kecirilmosidir. Imtahan ©ncosi oksor abituriyentlorin qobul ola bilmo sanslari
haqqinda fikirlori olur. Bununla borabor, imtahana hazirlasan abituriyentlorin
otrafindaki soxslorin ona qars1 tozyiqlori, ¢ox diqqgotlo yanagmalari, hor seyi sorgu-
sual etmolori vo s. boyiik hoyocana vo gorginliya sabab olur. Beloliklo, hoatta yetorinco
biliyi olan abituriyent psixoloji gorginlik yasayaraq imtahanda ugursuz notico oldo
edir. Gorginliyin o6hdosindon  golmok iiciin  istifado edilon mexanizmlor

abituriyentlorin fordi xlisusiyystlorindon asili olaraq doyisir.

Psixoloji  todqiqatlar siibuta yetirir ki, imtahandan ugurla kegmok ({iciin
Oziinligiymatlondirmanin soviyyasini yiiksaltmok vo 6zlinoinami artirmaq vacibdir.
Umumiyyatlo imtahanlar, xiisusilo isa qobul imtahanlari tohsil faailiyyati prosesindo
yaranan ekstrimal situasiyalara aid edilir. Qiymatlondirms ilo yanasi, hor bir sinaq
gorginlik, yani sagirdin bu sinaq zamani xorclodiyi emosional enerjisi kimi bir vacib
aspekto daha malikdir. Bu vaxt yaranan emosional gorginlik xiisusilo, sinagin
noticosindo 0z oksini gostorir. Bas veron gorginliyin tosiri altinda miixtalif istigamotli
vo doracali psixoloji hallar yaranir vo foaliyyatin mohsuldarligi enir. Uzun miiddot
kitab oxumagq, tapsiriq etmok, intensiv aqli foaliyyat, istirahot vo yuxu rejiminin po-
zulmasi, ozolo vo organlara diison gorginlik emosional yiiklonmoya vo sinir sisteminin

gorginlosmasing sobab olur. Bu zaman bas agrisi, iirok bulanma, darids sopkiler,



Ozlinii itirmo, panika, qorxu, yuxusuzluq kimi psixoloji vo somatik olamotlorin

yaranmasini miisahids etmak olur.

Abituriyentlor daxil olmaqla, dyroncilerin imtahandncasi yasadiqlar1 garginliklori vo
psixofunksional voziyyatlori dyronmok Oonomlidir. Bundan olave, dyroncilorin tohsil
failiyyatino tosir edon psixi mexanizmlorindyranilmasi tadris prosesinin samoriliyi
ticlin miihiimdiir.Beloliklo, sinaglarin, qobul imtahanlari sortlorindo bas veron
psixoloji problemlorlo bagli todqiqatlarin aparilmasi slibhosiz ki, vacibdir vo

yetarinco aktualdir.

Mo6vzunun islonma soviyyosi:

Azorbaycandamiitoxassislor torofindon aparilan bir sira todqiqat islorinin naticosindo
malum olmusdur ki, tipoloji baximdan sinir sistemi 6z faaliyyatiyls (giic, horakatlilik,
labillik, mohkomlik, daxili balans) imtahanlarmm miivoffoqiyyotlo keg¢mosindo,
suallarin  cavablandirilmasinda, yoxlama islorinin yazilmasinda vo s. tohsil
proseslorindo 6z tosirini yiiksok doracado gostorir. AR Psixi Saglamliq markozino
miiraciat edon sagird va talobolarlo aparilan islor naticasinds ¢otin akademik dyronmao
zamanl yaranan negativ psixi voziyyetloro qarst olaraq, sinir sisteminin
komponentlori ilo birbasa olagoli olan miixtolif soxsi qarsidurmalarin (miidafiyo
mexanizmlori) movcudlugu askar olunmusdur. Arasdirma noticosindo zehni
foaliyyotin miivoffoqiyyat dorocosi ilo emosional gorginliyin tosirindon yaranan
situasiyalar arasinda asililiq miioyyonlogdirilmisdir. Emosiyalarin miixtolif aspektdon
tohsil faailiyystinin effektivliyino, eloco do imtahan zamani faailiyyoto tosir

gostordiklorini siibiit edilmisdir.

Son vaxtlara godor abituriyentin Oyronmo foaliyyoti vo effektivliyinin onun soxsi
xususiyyotlorindon, iddia  soviyyasindon, Oziinii qiymatlondirmosindon  vo
motivasiyasindan asili oldugu nazords tutulurdu. Lakin Avropa 6lkslordinds kegirilon

todqiqatlara asason abituriyentin stressin 6hdosindon golmo mexanizmlorinin, habels,



abituriyentin psixoloji voziyyatinin akademik noticalors statistik chomiyyotli tosiri

miiayyan olunmusdur. Azarbaycanda, bu movzu da tadqiqatlarin sayr azdir.

Tadgigatin obyekti:

Tadqgiqat istirak¢ilarinin se¢imi zamani osas sort abituriyentlorin 10 vo ya 11-Ci
sinifdo oxumasi olmusdur. Tadqiqatda 100 nofar koniillii abituriyent istirak etmisdir.
Moktobi bitirmis abituriyentlor tadqiqatda istirak etmomisdir. Istirak¢ilarin say:
evvolcodon G-power proqrami ilo hesablanmmsdir (regressiya analizi ilo
hesablanmigdir, effect size of 0.15, alpha at 0.05; Power (1- B error probability=
0.8)). Istirak¢ilarin 60%-ni oglanlar, 40%-ni iso qizlar toskil etmisdir. Todgiqatda
istirak edacak hor bir abituriyents todqiqat barssindo molumat verilmisdir. Belo ki,
istikacilara onlarin hiiquqglari, anonimlik, konfidensialliq barodo genis informasiya
catdirilmisdir. Todqiqatda istirak edecoyini bildiron soxsloro molumatli raziliq

varaqasi va taqdiqatin codvallari paylanilmisdir.

Tadqgigatin predmeti:
Tadqiqatin asas predmeti abituriyentlords stressin, togvisin, depressiyanin soviyyasini

0lecmak, motivasiya va stressin 0hdasindon golma mexanizmlarini aragsdirmaqdir.

Tadqgigatin hipotezlori:

1. Abituriyentlordo stress, togvis, depressiya, motivasiya va stressin 0hdosindon
galmo mexanizmlori arasinda statistik shomiyyatli slage var;

2. Abituriyentlorin motivasiya vo stressin 6hdosindon golmo mexanizmlorinin

onlarda olan depressiya, togvis va stress soviyyasind statistik ohomiyyatli tosiri var.
Asili olmayan gostaricilar - yas, cins, koping strategiyalar, motivasiya.
Asil1 gostaricilar - depressiya, togvis, stress.

Tadqgigatin mogsadi:
Tadqgigatin asas mogsadi abituriyentlorde imtahan Oncasi stress, tasvis, depressiya,
motivasiya v stressin 0hdosindon golmo mexanizmlorin xiisusiyyatlorini dyronmok

vo aralarinda olan alagoni aragsdirmaqdir.



Tadqgigatin vozifalori:
Qarstya qoyulmus miioyyan magsadlors ¢atmaq {iciin asagida geyd olunan vazifslorin

hoalli vacib bilinmisdir:

1. Abituriyentlorda stressin, depressiyanin va togvigin soviyyasini miioyyan etmak;
2. Abituriyentlordo motivasiya novlorini  vo  stressin  6hdosindon  golmo
mexanizmlorini aragdirmag;

3. DASS-21, Brief COPE vo Motivasiya codvallorinin abituriyentlor {liglin daxili
etibarliligini1 (Cronbach's alpha) yoxlamag;

4. Abituriyentlordo stressin, tosvisin, depressiyanin soviyyasi, motivasiya novlori
va koping strategiyalar arasinda korrelyasiyan1 tapmag;

S, Stressin, depressiyanin, togvisin saviyyasing tasir eds bilocok gostaricilori
miloyyon etmok;

6.  Noticalor asasinda abituriyentlors stressin 6hdasindon golmak tigiin tovsiyslor

irali sirmak.

Tadqgigatin gedisinds istifade olunan metodikalar:

1. Sosial demoqrafik molumatlarinin qeyds alinmasi mogsadi ilo anket formasi;
2.  DASS-21(Depression, Anxiety, Stress scale) Brief @ COPE vo W-
SDImotivasiya codvali.

Tadqiqatin elmi shomiyyati:

Magistr pillasi li¢iin yazilan hazirki dissertasiya isinin elmi shamiyyati ¢ox boyiikdiir.
Belo ki, todqigat 6lkomizdo yasayan abituriyentlorin stress, depressiya vo tosvis
saviyyesini O0lgmays imkan yaradir. Homginin, toadqiqat onlarda yaranan psixoloji
gorginlik ilo (stress, depressiya, togvis) motivasiya vo kopinq strategiyalar1 arasinda
olan olagoni arasdirir. Todqigatin naticolori asasinda abituriyentlor iiglin seminarlar

kecirilocokdir.



Tadqiqatin elmi yeniliyi:

Azarbaycanda ilk dofs olaraq, abituriyentlor arasinda stress, depressiya vo tosvisin
saviyyalari ilo motivasiya novlari va koping strategiyalar arasindaki alaqe aragdirilir.
Abituriyentlordo yaranan stress, tosvis vo depressiya soviyyasinin artmasina sobab
olan gostaricilor miiayyanlosdirilir.

Azorbaycanda ilk dofo olarag DASS-21, Brief COPE vo motivasiya cadvali

abituriyentlors totbiq olunaraq istirak¢i qrupda testlorin etibarliligi yoxlanilir.

Dissertasiya isinin qurulusu:

Dissertasiya isi giris, 3 fosil, notico, adobiyyat siyahisi va alavolordon ibaratdir.



I FOSIL

TODRIS FOALIYYOTINDO YARANAN PSIXOLOJIVOZIYYOTLORIN VO
GORGINLIKLORIN TOHLILI

Tadris foaliyyatinds funksional zehni voziyyatlorin dyronilmasi

Osobi — emosional gorginlik(oyaniqliq) — daxili vo xarici alomdo bas veron
doyisikliklora qars1 yaranan organizmin spesefik bir reaksiyasidir. Bu reaksiyanin
osas funksiyast isglizarligin somoarasliliyini mobillosdirmak, sliur va foaliyyet
proseslorinin aktivlogdirilmoasidir. Emosional oyaniqliq motor failiyyatin artimm,
vegetativ doyisikliklorin vo assosiativ prosesslorin intensivliyilo miisayiot olunur, bu

hal “fikir axin1”, “fantaziyalar axini”, nasa etmok arzusu kimi tosvir olunur.[69]

Emosiya davranisin tonzimlonmosini miioyyanlosdirir: ogor emosiya miisbotdirso, o
zaman kontakt vo qarsiliqh olago yaratmaq ti¢iin bir togviq yaradir; ogor emosiya
monfidirss, onda arzuolunmaz obyektlo tomasdan ¢ixmaga tosviq yaradir. Qorxmus
bir insan qagib — gizlonmokls, orazidon izolyasiya olmagla neqativ signallarin axinini
azaldir. Monfi tocriibanin qazanilmasi buna bonzor, anoloji bir situassiyani yarada
bilon hor bir faktora qarsi insani daha hossas vo diqqgotli edir. Latent, yoni gizli
formada bas veron duygular, miioyyon bir emosional reaksiyalar {i¢lin bir insani
galacays hazirlayir. Masalon, shamiyyatsiz bir sobabdon dolay: giiclii agressiya ifada
oluna bilor, bu, emosional inkisafin miioyyon bir modelinin inteqrasiyasi iligiin gizli

bir mexanizmdir.

Todris prosesi tez-tez osobi-emosional gorginliyin artmasi, ardinca hoyacan vo
gorxularin eskalasiyasi ilo miisayiot edilir vo sagird vo tolobolor arasinda narahatliq
yaradan bir ¢ox obyektiv osaslari ehtiva edir. Fikir, roy, molumat miibadilasine
osaslanan vo emosiyalar miibadilosini nozoro almayan pedaqoji garsiligh foaliyyot
gorxular giiclondirs bilor, xiisusilo emosional §ziiniiidars qabiliyyati formalasmamis
sagirdlor arasinda. N.D. Skryabin gostormisdir ki, adoton qorxu ugursuz yerino
yetirilmasi coza va niifuzdan diisms ilo qorxusu olan foaliyyst qarsisinda meydana
cixir.Lakin, idrak emosiyasiz ola bilmoz. Affektiv baslangic (ohval-ruhiyys,

emosiyalar, hisslor vo olagodar motivlor) gavramaya, montiqo nisbaoton ilkindir.
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Affektlik davranis1 idaro edir. Hoyocan situativ, kecid voziyyeti, hoyocanliliq iso
mogsado catmaq t¢iin lazzim olan ehtiyaclart qarsilamaq baximindan tohliikoli
situasiyalara cavab vermoyo hazir olan soxsin xiisusiyyati hesab olunur [3,63,67,75].
Situativ hoyacan onun konstruktiv moqsadi ilo taninir. Bu, gacilmaz tohliikoni
gabaqlamaq vo kritik hallarda davranisa hazir olmaq vo faaliyyatin toskilini tomin
etmokdir. Bohran voziyyatlorinin yasanmasit problemi hor yasda vacibdir, lakin,
gonclik c¢aginda tacriibo vo informasiyanin catismazligi movcuddur. Bu zaman
natamam bilik bir anda imumilasdirilir vo tam bir sokil kimi gobul edilir. Bu yasda
situasiya otrafdaki hor hansi bir doyisikliklo olagodar tonqidi, hoyacan torodon vo
hoddindon artiq sisirdilib “6zii iiglin tam ugursuzluq” kimi gobul edilo bilor,

natamamliq kompleksini giiclondira bilor[44]. BGhran voziyyatlorinin aradan

qaldirilmas1 fordin psixoloji yenidon qurulmasi, onun daxili mévgeyinin yenidon
yonoldilmasi ilo baglidir vo bunun noticosindo fordlorin emosional toskilinin sabit
sistemi ola bilocok dinamik bir stereotip omolo golo bilor. Sagirdlorin soxsiyyatinin
emosional sahasinin sistemli togkil edilmasi psixologlar tarafindon bir sira asarlords
todqiq edilmisdir [6,20,27,38,].

Osason, emosional inkisafin depressiv rongli diinyagoriisiine dogru yerdoyismasi
arasdirilmisdir, bu da, emosional Oyrotmoni vo adi emosional reaksiya {islubunu
tosvir edon “ugursuz adam”, “soxsiyystin nevrotik inkisafi”, “miinaqisoli soxsiyyot”
kimi terminlords 6z oksini tapmusdir.

"Ugursuz adamlar" var vo onlar 6zlori bu barodo bilirlor. Onlarin ugursuzluguna
biitlin soviyyalords vo biitiin situasiyalarda rast golmok olar. W. Glasser hesab edir ki,
ugursuz adamlarin sayr artmaqdadir. Onlar giiman edirlor ki, bir ¢oxlarinin sansh
oldugu bir comiyyatdo onlarin boxti he¢ vaxt gatirmoyacok. insanin moktab illorindo
yasadigr ugursuzluglart W. Glasser pessimist diinyagoriisliniin osas1 adlandirir:
“...toki moktobds hor sey qaydasinda olsun, qalan ¢otinliklori aradan galdirmaq olar”.
A.M. Prihojan-in fikrinco, “ugursuz adam psixologiyasi" olan bir moktobli nadir
hallarda vo az ugur qazanir. O, omindir ki, miisllim onu sevmir va haqiqaton 6z
davranisi ilo 6ziino qars1 antipatiya yaratmagq ti¢iin hor seyi edir. Daxili alomi "Maon

ugursuz adamam" prinsipi osasinda togkil edilmis bir sagirdlo tomas qurmaq {iciin
10



miiollimin biitlin somimi cohdlori ¢ox vaxt miiollimin gbzlodiyi naticoni vermir.
Cixilmaz vaziyyat alinir — miisllimle avvallor yasanmis monfi iinsiyyat tocriibasindon
sagirddo “ugursuz adam psixologiyast” formalasir vo o, miiollimlo {iinsiyyatdon
gacmaga baslayir, onun davranist 0ziino qarst gosdon monfi miinasibot yaradir. Belo
bir voziyyatin aradan qaldirilmasi miirokkab psixoloji masalodir. Onun holli {igiin
pedaqoji tacriiba va psixoloji biliklor talab olunur. [66]

Lakin, bizim istifads etdiyimiz terminlorin elmds hals birmonali sorhi yoxdur. Bu
vaziyyaetlorin bir-birindon neca forqlondiyi barads suala indiys qador birmonali cavab
movcud deyildir. Bir insanin psixi foaliyyatinin tam vo hortorofli baga diisiilmasi {i¢lin
bu faaliyyst yalniz daim doyison ruhi proseslor vo soxsiyyatin sabit xiisusiyyatlori

kimi deyil, hom do miivoqqoti vo, eyni zamanda, ayrilmaz butOv psixi voziyystlor
kimi qabul edilmalidir. Psixi voziyyatlor ruhi proseslor vo soxsiyyatin xiisusiyyatlori

arasinda bir név bir olaqadir.

Psixi voziyyatlor masalasi bir iimumpsixoloji kateqoriya kimi ilk dofo N.D. Levitov
torofindon qoyulmusdur. N.D. Levitovun isini, ruhi vaziyyatlorin tosnifat sistemini
isloyib hazirlayaraq Y.E. Sosnovikova davam etmisdir. N.D. Levitov psixi
vaziyyetlori miioyyon miiddat orzinds, realligin oks olunan predmetlorindon vo
hadisolorindon asilt olaraq, ruhi proseslorin xiisusi axinini, soxsiyyotin ovvalki
voziyyati vo ruhi xiisusiyyatlorini gdstoron psixi foaliyyatin tam xarakteristikasi kimi
miioyyaon edir. Y.E. Sosnovikovanin mévqeyi bu fikirlo Ust-iisto diisiir. Bundan sonra
psixoloji vaziyyot masolalori L.O. Proxorovun islorindo davam etdirilmisdir. O, 6z
tadris foaliyyatinds psixi vaziyyatlorin todqiqatina boyiik diqqget yetirmisdir. Lakin,
L.O. Proxorov N.D. Levitovun psixi voziyyatlora dair elmi torifi ilo razi deyil.
Proxorovun fikrinco, Levitovun torifindo iki ¢ox miihiim kateqoriya mogam oks
olunmur: psixi voziyyetin subyektin hisslorinin vo davranmisinin (s6ziin genis
monasinda, xarici davranisinin) bir vohdoat olaraq mahiyyastinin izahi; psixi voziyyati
yaradan asas sabab kimi — situasiya [61].

N.D. Levitov vaziyyatlarin xarici tasirlarla, ovvalki voziyyatlorlo, xarici miihitlo vo s.
sartlondirildiyini qeyd edir. Y.E.Sosnovikova aciq yazirdi: "Ruhi vaziyyastlor homiso
situativdir. ilk 6nco, onlar "indi", “hazirda”, bu an modvcud olan hoqiqi miihito

11



reaksiyadir. Y.P. Ilyin yazird: ki, psixi vaziyyatlorin yaranmasinda situasiyani nozoro
almaq lazimdir. A.O. Proxorov "ruhi vaziyyet" anlayisinin torifini belo verir: "Ruhi
voziyyot — psixi foaliyyotin dinamikasinda davamli vo tam sindrom soklindo
situasiyanin  soxsiyyat torofindon oks etdirilmesidir. Bu, miloyyon vaxt
kontinuumunda davranisin vo hisslorin vohdotindo 6z ifadosini tapir”. Nozori vo
tacriibi tadqiqatlar ruhi voziyyatlori miiayyan edon sabablorin miixtalifliyini gostarir.
N.D. Levitov hesab edirdi ki, ilk ndvbads ruhi veziyyetlor xarici tosirlor ilo
miloyyonlosdirilir, baxmayaraq ki, onun ifado etdiyi yaranma sobablori soxsiyyatin
xiisusiyyatlorini do ohato edir. N.D. Levitov psixi vaziyyatlorin yaranmasinin
asagidaki soboblorini ayirirdi: 1. igtimai sorait; 2. igtimai hoyatin faktlari; 3. obyektiv
realliq faktlar1 vo hadisalori; 4. insanin fiziki vaziyyati; 5. insanin fordi xiisusiyyatlori;
6. ovvalki voziyyatlor; 7. digor insanlarin nlimunasi; 8.vordislor.

N.D. Levitov etiraf edirdi ki, ruhi voziyyastlorin yaranma sobablorini
miloyyonlasdirmak ¢otindir, xiisusils, “vaziyyet 6zl ¢otin vo ziddiyyatli olanda™.[72]
Vaziyyatlordo emosiyalar 6ziinii biiruzo verir. Emosiyalar fordo miivoffoqiyyatsizlik
va ya amin-amanliq barads vaziyyatlorin dilinds signal verir. P.K. Anoxin bels toyin
edir: “emosiyalar orqanizmin agiq-aydin ifado edilmis subyektiv ¢alarli, insanin an
dorin ruhi iztirab ¢okdiron on yiiksok sevinc va sosial hayat duygusunadok biitlin
hisslarini va hayacanlarini shato edan fizioloji voziyyatloridir” . Teacciiblii deyil ki,
odaobiyyatda tez-tez insanin emosional vaziyyotlorindon bohs olunur. 1.Q. Petrov
"toossiirat/hiss" vo "voziyyet" anlayislar arasinda salagonin oldugu barads yazir. Onun
fikrinca, insanin biitlin vaziyyatlorindo mona var. Bu monalar vasitasilo vo onlarin
“daxilindo” voziyyetlorin doyismosi prosesi bas verir, miioyyon edilir vo
istiqgamotlondirilir. "Insan elo qurulub ki, otrafdaki vo daxili alomdo
istigamotlondirmonin ilk vo ¢ixis lisullar1 emosiyalar vo emosional voziyyatlordir.
Onlar mona kimi duyulur vo gabul edilir. Hisslor insana onun varliginin va stiurunun
mozmununun vaziyyatini gostarir [60,69].

Voziyyatlorden danisarkon, Y.P. ilyin "psixofizioloji vaziyyatlor" anlayisina iistiinliik
verir. Bu anlayisa o, “faydali noticonin oldo edilmasino yonoaldilmo™-ni daxil edir

[69]. Muallif struktur toskilatinin ii¢ soviyyasini taniyir: ruhi (hisslor/duygular),
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vegetativ, horokotverici. Miioyyan voziyyotin keyfiyyot xiisusiyyatlori (funksional
sistemlordo hayacanlarin ifado daracasine vo miisahido edilon doyisikliklora goro)
voziyyetin dorinliyini vo (doyisikliyin stirokliliyine gora) voziyyeotin davamliliini
ohato edir. Y.P. llyinin fikrinco, hoyacanlar voziyyetin diagnostikasinda osas yer
tutur, lakin, eyni zamanda, hoyacanlar vo fizioloji doyisikliklor bir-birindon
ayrilmazdir. 1.Q. Petrov yazir: Hoyacanlar biitiin psixi funksiyalarin vaziyyatlorini —
qavramani, yaddasi, tofokkiirii, emosiyalarin 6ziinii tonzimlayirlor”.

Psixi voziyyatlor homginin toassiiratin vo foaliyyatin vohdati ilo xarakterizo olunur .

Ogor, bir torofdon, psixi veziyyatlor foaliyystin kegmosina  tosir  gostorirsa,
digortorofdon, oksor hallarda mohz (oqli, fiziki, vo s.) foaaliyyat vasitosilo bu, yaxud
digor vaziyyat inkisaf edir. Y.P. ilyin qeyd edirdi ki, “vaziyyat faaliyyatin mohsuludur...
boazi hallarda, voziyyeotlor insanin foaliyyatsizliyinin naticosidir . Faaliyyatin
somaraliliyino dolayr yolla yalniz faaliyyatin novii, hazirliq soviyyesi deyil, eloco do,
insanin fordi psixofizioloji xarakteristikalari, o ciimlodon, psixoloji gorginliyin doracosi
tosir gostarir. Yiiksok gorginlikli parametrlor iso foaliyyotin somoraliliyini asag1 salir vo
indi sOhbot stress vo distress barado gedo bilor [69].

Lakin, psixoloji gorginliyin optimal soviyyasi fordi xarakter dasiyir. Sinir sistemi zaif,

hoyacanli, geyri-sabit olan adamlarda faaliyyst optimalliginin ndqtosi méhkom sinir
sistemli adamlarinkindan asagidir. Voziyyetin optimal funksionalliq sahasindo B.A.
Vyatkinin apardigi tadqiqatlar gostordi ki, miixtalif sinir sistemli soxslordo emosional
garginliyin saviyyasi birmonali sokilds onlarin faaliyyatinin saviyyasine dagidici tasir
gostormir. Emosional garginliyin soviyyasi foaliyyatin somarsliliyini artira bilor [64].
Gorginlik voziyyati insanin fordi xarakteristikalar1 ilo alagoli miioyyon stressogen
tosirlorin insana tosirinin naticosi olaraq qobul edilo bilor. Psixoloji gorginlik
psixofizioloji vaziyyat kimi qabul edilir, bu da orqanizmin aktivlogsma saviyyasini
artirir vo (fon voziyyati iigiin saciyyavi olan) psixofizioloji vo biokimyovi balansda
doyisikliklora gotirib ¢ixarir. Insanda gorginlik onun faaliyyati zamani ona qars1 irali
stirtilmiis tolablor vo onun bu toloblors cavab vermo qabiliyyati arasinda ochomiyyatli
uygunsuzluq vaziyystindo omolas golir.

L.G. Dikaya’dan gorginlik voziyystinin ziddiyyatli tabistini anlayiriq. Gorginlik
voziyyati miivoqqgeti kontinual toromo kimi gobul edilir. Kontinuumun on konar

noqtolori  “adaptasiya” vo “dezadaptasiya”dir, yoni, gorginlik voziyyatlori
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kontinuumun kanar noqtalari ilo alagslondirils bilar va biz onlar1 adaptiv (faydali) vo
dezadaptiv (arzuolunmaz) proseslor kimi qiymeatlondira bilorik. Garginliyin faktiki
voziyyeti bu iki ndqto arasinda yerlosir [68]. Gorginlik voziyystinin funksional vo ya
disfunksional qiymoti foaliyyot soraitindo adaptasiya vo dezadaptasiya proseslori
arasindaki balansla miioyyon edilocok. Fordin foaliyyato psixoloji hazirligir yalniz
psixoloji gorginlik soviyyasi ilo deyil, adekvat vo ya qeyri-adekvat foaliyyat toloblori

va fordi psixofizioloji xiisusiyyatlar ilo xarakterizo olunur.
Hazirda pedaqoji psixologiyada insanin psixoloji voziyyatlorino boyiik diqqgot

yetirilir. Funksional voziyyat problemi uzun illordir todqiq edilir. Bu problemo maraq
todqgiqatcilarin - qarsilarina qoydugu  moqgsadlordon  gaynaqglanir  (faaliyyetin
planlagdirilmast vo togkili zamani1 foaliyyetin xiisusiyyetlorini, fordi psixofizioloji
xarakteristikalart nozoro almaqla insan foaliyyotinin optimallagdirilmasi). A.O.
Proxorovun todqigati psixoloji voziyyatlora vo onlarin todris prosesindo ifadosino hosr
olunub. Bu arasdirmada todris prosesindo sagirdlords ortaya ¢ixan psixi vaziyyatlor
miloyyon edilir. Homginin, A.O. Proxorovun arasdirmasinda sagirdin vo miiollimin
psixi vaziyyatlorinin alaqosi todqiq edilmisdir.

Belaliklo, tolobonin psixofizioloji vaziyyeti onun tipoloji xiisusiyyatlorindon, tohsilin
motivasiyasindan vo tohsilo miinasibatindon, todris foaliyyaotinin sortlorindon

asihdir.[2,3]

Ixtisas sinaglarm sagirdlordo miixtalif istiqgamotli psixi vaziyyatlorin

formalasmasina tosiri

Universiteto gobul moktobi tozoco bitirmis gonclorin ke¢moli oldugu ¢otin bir
sinaqdir. Qabul imtahanlar1 yalniz fonn {izro biliklorin, tomkinin vo fikrini toplamaq
bacarigimin toqdimati deyil. Bu, eyni zamanda, miithiim hiiduddur. Bu hiidudun rof
edilmasi va ya, aksina, ugursuzluq, onlarin sonraki taleyina tasir eda bilor.[6]

O abituriyentlor ki, onlar {i¢clin garsidan golon imtahanlarin naticolori vacibdir vo
imtahanlart miimkiin qodor yaxs1 vermoays ehtiyaci olanlar, imtahandan ovval
hoyacan kegirirlor. Bu subyektiv xosagolmoz hissin xarakterik obyektiv tozahiirlori

var: uirok tez-tez doylniir, qan tozyiqi artir, mimik ozoalalorin tonusu artir, alin i¢indo
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vo ayagin altinda tor ifrazati.

Bununla bels, imtahan veronlorin davranisi forqlidir: bezi abituriyentlor 6zlorini
soforbor edir vo imtahanci ilo goriiso hazir olduqlarini bildirirlor. Onlar 6zlorinin
yaxst qiymat almaq hiiququnu miidafia etmoys hazirdirlar. Onlar imtahana qador
tamamilo omin olmadiglar1 bdlmolori dorsliklordon oxuyur, programin miioyyan
suallarim1  xatirlayir vo onlara cavab vermoyo c¢alisirlar. Onlar intizamli vo
gotidirlor.Digorlori is9, oksino, g¢axnasma voziyyotindodirlor. Onlar tolosa-toloso
darsliyi varaqglayirlar, ¢iinki bir bolmaya digqgatlorini comloasdira bilmirlar; qorxu ilo
imtahani veranlorin hekayslorina qulaq asirlar vo 6zlorini suallarin heg birina cavab
vera bilmoyacoklorino inandirirlar; tolosik insanlara sual verirlor vo cavablarina
sonadok qulagq asmurlar. Onlarin faaliyyoti tamamilo pozulmusdur. Bu da,
abituriyentlorin yiiksok gorginliyini siibut edir.

Ik baxisdan elo goriino bilor ki, bu iki davranis formasi forqli osobi-emosional
gorginliyi oks etdirir. Ax1 Cerks-Dodeonun qanununa gors, ¢ox yiiksok motivasiya vo
hoddindan artiq osabi-emosional gorginlik faaliyystin naticolorinds maraq olmamasi
sobabindon haddindon asagi motivasiya ilo eyni doracads foaliyyatin naticelorini
pislosdirir [5]. Lakin, davranisin pozulmasi hoqigoton haddon artiq osabi-emosional
gorginliklo olagoli olsaydi, o Ozilinii bu iki qrup imtahanveronlor arasinda forqli
fizioloji doyisiklikda gostorardi. Imtahandan gabaq &ziinii sofarbar edo bilmayenlorin
nobzi, qan tozyiqi, o9zalo tonusu va s. yiiksak olur. Lakin, bunlar askar olunmamisdir
[11]. Biitiin geyd olunan gostoriciloro goro imtahandan qabaq bu iki qrupun
nUmayandslorinin vaziyystinde forq yoxdur. Onlarin vaziyysti imtahandan sonra
ohomiyyatli doracodo farqlonir. Imtahandan qabaq hoyacani sofarborlik xarakteri
dastyan soxslordo vegetativ sinir sisteminin biitlin  gostoricilori imtahanin
bitmosindon bir ne¢o doqiqo sonra noticolordon razi qalma dorocosindon asili
olmayaraq normaya diisiir. Nobz, qan tozyiqi vo azolo tonusu siikunat dovriinde
oldugu kimi eyni olur. O koslordo ki, osobi-emosional gorginlik stressin aradan
galdirilmasina yardim etmir (vo hotta maneo toradir), bu gostoricilor imtahanin
noticolorindon vo onlardan raziliq doracosindon asili olmayaraq, noinki azalmir, hotta

artmaga davam edir. Ik baxisda, paradoksal vaziyyat yaranir - stressin tosiri bitdi,
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osobi- emosional gorginlik iso qalir vo ya hotta giiclonir.[6,18,21,23] Yuxarida
gostarildiyl kimi, hatta sagirdlorin davranisi emosional vaziyyatin yiingiillosmasindon
xobor vermir. Buna goro do, imtahanin miivoffoqiyyatlo bitirilmosindon sonra belo
davam edon asabi-emosional gorginlik, nevroz zamani miisahido olunan narahatliq
voziyyatina bonzoyir.Imtahandan sonra azalan osobi-emosional gorginlik vo
azalmayan gorginlik arasindaki prinsipial forq onlarm omoalo golmosinin sababindadir.
Qeyri- miioyyonlikdon, yoni, gbézlonilon imtahandan irali golon stress situasiyasina
orqanizmin  tobii  reaksiyasi  soforborlikdir. Qarsidaki  foaliyyot  diggetin
comlosdirilmosini, yaddagdan maksimum ozborlonmis materialdan istifado
edilmasini, bilmadiyin bilet vo ya alava sual kimi gozlonilmoz hadisslora hazirliq,
ziraklik, imtahan¢inin reaksiyalarim1 duymaq gqabiliyyati vo ugursuzluq qarsisinda
toslim olmamag tolob edir. Belo mohsuldar, sofarbor edon hoyoacan insani foaliyyato
hazirlayir vo bu foaliyyatds tiikonir vo Oziinii realizo edir. Hotta hoddon artiq vo
mohsuldar foaliyyoto mane oldugu halda, o hor halda onu yaradan situasiya basa
catdigdan sonra azalir.

Bundan forqli olaraq, nevrotik tosvis bilavasito gézlonon faaliyyatdon irali golmir. Bu
halda, geyri-produktiv, nevrotik tosvisin yaranmasina sobab ugursuzlugun bilavasito
vo konkret sokildo xoyalon duyulimasinda deyilso, noadodir? Belo tosvisin
yaranmasina meylli soxslorde qarsidaki imtahanin stiurdan gizlin daha darin
saxsiyyat tobagolorinoe toxundugunu hesab etmoys osaslar var. Imtahanda kosilmo
ehtimal1 sagird iiglin onun hoyati ugursuzlugunun, insani baximdan doyorsizliyinin
signalina ¢evrilir. Belo dork etmo soraitindo imtahan — sadaco biliklorin novbati sinagi
deyil, qarsisialinmaz ola bilon vo insani1 basqalarinin goziindo vo 0z goziindo
hormatdon sala bilon bir manosedir. Hor hansit hayati ¢otinlik geyri-sliuri olaraq
imkanin yoxlanmasi, davamliligm, o6ziinii bdyiik harflorlo Insan hesab etmok
hiiququnun smag1 kimi qabul edilirsa vo bu zaman bela yiiksok meyarlara uygunluga
nail olunub-olunmayacag1 barads gizli toraddiid varsa — bu halda, miitloq axtarigdan
imtina vaziyyatini oks etdiron tosvis yaranir. [37,43]

Bunun asl koklori dorinds - yasanmus erkon ugursuzluq tocriibasindo yerlosir, vo

noaticasi dncadon molum olmayan har hansi basqa situasiyada oldugu kimi, garsidaki
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imtahanin rolu onun yaddasda bu tocriiboni oyatmasinda, onu yenidon
aktuallagdirmasindadir. Usaqliq dovriiniin erkon ¢aginda formalagsmis bu maneonin
aktiv konkret foaliyyot prosesindo (mosalon, imtahanlara hazirliq prosesindo) asilmasi

miimkiin deyil, vo bu sababdan istor-istomoz, axtarisdan imtina voziyysti yaradir.

Sagirdin neqgativ emosional tocriibasi Oziiniigiymatlondirma tigiin tohliiko yaradan
soxslorlo kegmis qarsiliqli miinasibatlor osasinda toplana bilor.

Bu sobobdon, mosolo xarici ongol kimi yalniz imtahanda deyil, bu ohval-
ruhiyyadadir. L.V.Kulikov hesab edir ki, stres voziyyatinin rof edilmasinds an vacib
olan sey soxsiyyot faktorudur. Bununla da, gapali dairo yaranir — c¢otinliklor
garsisinda biitiin ovvalki toslim olmalar, passiv miidafio davranig tocriibosi hazirki
anda da uygun reaksiya tipini irolicodon miioyyon edir, bu iso 6z ndvbasinda, belo
geyri-adaptiv reaksiya lisulunu moéhkomlondiron toslimolma tocriibosini artirir. Vo
artiq, iimumiyyatlo, imtahanin verilib-verilmomasinin shomiyysti yoxdur — har sey
ugurla bitso belo, miibarizodon O6ncodon imtina etmis insanda, onun sadoco boxti
gotirdi, o, “gdzdon qagmusdir”’, “ona yaxsi bilet disiib”, “imtahang¢ist morhomatli
olub”, “imtahan yiingiil olub” kimi hisslor galir, bir s6zlo, ugur onun soforbar olmaq
vo maneani asmaq kimi daxili qabiliyyati sayasinda deyil, xarici sobablordon alda
edilmisdir. Oz gdziindo hérmoto layiq olmayan soxs kimi gdriinmo ondisosi axtarig
foaliyyatini iflic edir vo imtahandan qorxu kimi basa diisiiliir. Aydindir ki, belo dorin
proses sadaca stress voziyyatinin bitmasi — imtahanin miiveffaqiyyatlo verilmasi
naticasinda qirila bilmoz [16,76].

Imtahan qarsisinda nevrotik tosvisin yaranmasina digor sobob, situasiyaya nazarotd
hoddon artiq tolobat ola bilor. Xarici vo ya daxili sobabloro goro tomin edilmomis
mohz bu tolobat arterial tozyiqin artmasina vo digor psixosomatik xostoliklora sobab
olur. Sagird na qador yaxst hazirlanms olsa da, imtahanda hor zaman naticonin bir
godor geyri-miioyyanliyi, nozarot oluna bilmoyon voziyyatlordon vo imtahangidan
asililig gqorunub saxlanir.Situasiyaya nozarstin qeyri-mimkiinliiyii, hotta 6z-0ziino
tam olverisli sokildo yoluna diisdiiyii halda bels, acizlik hissino, axtarisdan imtinaya,

nevrotik togviso gotirib ¢ixara bilor.

Kiitlovi test prosedurunun ¢oxdan bari totbiq olundugu 6lkoalordoki xarici miislliflorin
17



osarlorindo, test smnaglart zamani da miiayine olunanlarin 7-10%-indo yliksok
doracado tosvisin yaranmasina dair gostorislora rast golmok olar. Bununla yanasi,
emosional hayacan komponentlori oglanlardan forqli olaraq qizlarda xeyli deracado

cox tozahiir edir.Eloco do, gobul imtahanlari zamani imtahan veronlorin dorman
vasitalorindon istifadesinin vo i1mtahanlara hazirliq orofosinde psixiatrik yardima
miiraciot etmosinin artdig1 askar edilmisdir.

Demok, biitiin yuxarida qeyd olunanlardan bu noticoyo golmok olar ki, istonilon
imtahanlar, xlisuson do qobul imtahanlari, todris faaliyyati prosesindo yaranan
ekstremal voziyyatlora aiddir. imtahanda meydana ¢ixan psixi voziyyat stresa yaxin
voziyyato uygundur.

Nozori baximdan, imtahan todris prosesindo komokei giymotlondirma prosedurudur.
Oz-6zlilyiindo o, sagitrdlorin biliklorino he¢ bir sey olavo etmir. Lakin yuxari
siniflords biitiin todris prosesinin bu halledici haddi agmaga yonsaldiyi malum olur.
Materialin monimsonilmosi onun imtahanda yenidon tokrarlanmasi tolobatina tabe
edilir. Bu, yekun simag: yilingiillogdirir, halbuki ona magsadyonlii hazirliq vaxtinda va
morhoalali gokildo hoyata kegirilir. Lakin yeniyetmo vo gonc yasda uzaqlasdirilmis
planlasdirma insan {i¢iin demok olar ki, yerina yetirila bilmayan tapsiriq soklini alir.
Moktablilorin oksoriyyoti imtahanlari, onlar yaxin golocokds goériinmoyons qodor,
ciddi qabul etmirlor. Bu sobabdan, hazirligin ¢ox boyiik payi, bir qayda olaraq, son
haftalorin vo giinlorin {izering diisiir. Bu is9, geyri-adi, ham do {gtorafli gorginlik
yaradir [20].

Birincisi, smaqdan miiffoqiyystlo kegmok iiglin holo imtahandan bir az ovval
sagirdlorin oksoriyyotinin siiurunda kifayot etmoyocok dorocodo tam vo sistemli
sokilds yer almis dorin biliklors yiyslonmyi tolob edir.

Bu sobobdon, hazirligin tamamlanma (oslindo iso - osas) morhoalosindo ¢ox bdyiik
materialin intensiv sokildo monimsonilmasi tolob olunur. Lakin insan beyni mohdud
zaman orzinds yalniz miioyyon hocmds informasiyani monimsomok qabiliyysting
malikdir. Irado giicii vasitosilo, bu gargivaleri bir godar genislondirmok miimkiindiir,
lakin bu, giiclii gorginliyo sobab olacaq. Buna gore do, informasiyanin intensiv
Ooyronilmosi, onun dork edilmosi, monimsonilmasi vo imtahanda diizgiin sokildo

yenidon tokrarlanmasi — beyino agir ylik diismozi ilo olagodar ciddi intelektual
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tapsiriqdir.[20,26]

Ikincisi, sinaq vo qiymeotlondirmo proseduru ozlilyiinds dorin emosional hisslorlo
olagadardir. Hazirliq moarholasinds nsticonin geyri-miioyyanliyi qorxu, tosvis vo
0ziino inamsizliq — ad1 ¢okilon imtahan stresi yaradir. Pedaqoqlar bilirlor ki, ¢ox vaxt
sagird o doracoda hoayacanlanir ki, bu ona 6z bilik vo bacariglart saviyyasindo
sinaqdan kegmoyo sadoco mane olur.

Ucgiinciisii, sirr deyil ki, miivaffaqiyyot yalniz biliklordon deyil, sagirdin iimumi
diinyagoriisiindon, onun tohsilo vo 6ziino; imtahan proseduruna miinasibstindon do
asilidir. Bu sababdon, motivasiya-iradi baximdan hazirligin intellektual vo emosional
hazirliq godor vacibliyi askar olur.

Imtahan voziyyati miioyyan emosional-asob gorginliyi, molum olan emosional stress
yaradan faktordur; vo damar tonusunun vo iirok ritminin requlyasiyasinin morkozi
mexanizmlarinin funksional garginliyina sabab olur ki, bu da stress zaman1 veqetativ
asab sisteminin simpatik hissasinin tonusunun xeyli deracads artmasi ilo alagadardir
[57].

Kritik vaziyyatlordo emosional-asab gorginliyinin vo hayacan hisslorinin yaranma
mexanizmlori bir sira todqiqatcilar torafindon nozordon kegirilmisdir.

F.E.Vasilyuk kritik voziyysti hoyatdaki “uygunsuzlugun” aradan galdirilmasi zorurati
kimi gdzdon kegirir. Bu sahads elmi todqiqatlarin miirakkabliyi kritik situasiyalarin
hom xarici, miihit soraitlorindon, hom do daxili, psixoloji voziyystlordon yarana
bilmasi ilo miisyyan edilir. Kritik situasiyalar problemi H.Selyenin asarlarinds stresin
miizakirasi ilo olagodar meydana ¢ixmusdir.

”Stres” anlayist hazirda son doroca genis yayilmisdir. Belo fovgelads moshurlugun
sobabi, H.Selyenin gostordiyi konsepsiyanin bir ¢ox hoayat hadisalorinin: insanin psixi
travma yaradan situasiyalara, tohliikali islors, miixtalif konfliktloro vo xostolikloro
reaksiyalarmin izahim tolob etmosidir. Ilk dofs stress orqanizmin istonilon
xosagolmoz tosirlora (acliq, yorgunluq, soyuq, tohliikko, agr1i vo basqalar1) qeyri-
spesifik, timumi reaksiyas1 kimi Kanadali fizioloq H.Selye torofindon tosvir
edilmisdir. “Stress” termini H.Selye torofindon adaptiv sindromun tosviri zamani

isladilmigdir. O, stresi orqanizmin ona elan edilmis har hansi bir tolobata qeyri-
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spesifik reaksiyasi kimi toyin etmisdir. Hal-hazirda miiasir odobiyyatda “stress”
terminino asagidaki anlayislarin ifadosi kimi rast golinir:

- giiclii xosagalmoz, orqanizmo monfi tosir gostoran tasirlar;

- giiclii, organizm {i¢lin miixtalif n6v hom xosagolmoz, hom do xos reaksiyalar;

- organizmin, miixtalif nOv tosirlor zamani yaranan fizioloji vo psixoloji
reaksiyalarinin geyri-spesifik alamotlori (elementlori) [49].

Zingenko V.P. bu anlayis1 asagidaki kimi toyin edir: “Stress — ham giindslik hayatda,
hom do xiisusi hallarda daha miirokkob, c¢otin soraitlordo foaliyyot prosesindo
insanda yaranan psixi gorginlik voziyyatidir” . Stresin osas xiisusiyyati uygunlagsma
prosesinin qiciglandiricinin vo ya yiikiin xarakterindon asililigidir. Bu prosesi Selye
Umumi Adaptasiya Sindromu (UAS) — orqanizmda iimumi miidafio xarakteri dasiyan
adaptasiya reaksiyalarinin mocmusu kimi gostormisdir [53]. Selyeys goro, timumi
adaptasiya sindromuna ti¢ marhoala daxildir:

1. Tosvis reaksiyasi, bu zaman orqanizmin miiqavimati azalir (“sok fazas1”),

sonra 189 miidafio mexanizmlori daxil olur;

2. Miigavimat (rezistentlik) morholosi, bu zaman sistemlorin foaliyyatinin
gorginliyi ilo, orqanizmin yeni soraito miivafiq olaraq uygunlagmasina nail olunur;

3. Giicdon diisma marhalasi, bu zaman miidafio mexanizmlorinin imkansizlilg
askar olur vo hayat funksiyalarinin uygunlugunun pozulmasi giiclonir;

Bu yolla, stress foaliyyato, onun tam intizamsizliq torotmosino Kimi, hom miisbot,
hom do monfi tosir gostors bilor.

Uzunmiiddotli psixi-osob gorginliyi zamani1 insanlarin  funksional voziyyatinin
todqiqi osasinda dord subsindrom stress askar edilmisdir [49,53,62].

Koqnitiv subsindrom stress:

- ekstremal vaziyyatds olan insana daxil olan informasiyanin qavranilmasindaki
vo monimsanilmasindoki dayisikliklor soklindo;

- onun xarici vo daxili miihit barados tasovviirlorinin doyigsmesinds;

- onun diislincasinin yonaldilmesinin doyismoasindo va s.-do

meydana ¢ixir.
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Emosional — davranis subsindrom stress ekstremal, kritik soraitloro, situasiyalara va s.
emosional-duygu reaksiyalarindan ibarastdir.

Sosial-psixoloji  subsindrom stress stresogen vaziyyotlordo olan insanlarin
tnsiyyatindoki doyisikliklordo 06ziinii gostorir. Bu doyisikliklor sosial-pozitiv
tendensiyalar soklinde meydana ¢ixa bilar:

- insanlarin birlogmasindo,

- qarsiliglt yardimin artmasinda,

- lideri dastoklomaya, onu togib etmayo meyllilikds vo s.-do .

Stress zamani sosial-neqativ iinsiyyot formalar1 yarana bilor: 6ziinii tocridetmo,
otrafdaki insanlarla qarsidurmaya miiyllilik vo s.

Vegetativ subsindrom stress ya total, ya da lokal fizioloji stress reaksiyalarinin bas
vermasi ilo meydana ¢ixir ki, bunlar adaptasiya mahiyyati dasiyir, lakin adi ¢akilon
stress xastaliklorinin inkisafina sobab ola bilor.

Stress nazariyyasinin miisllifi geyd edir ki, onun torifini vermok ¢atindir. Kadar vo
sevinc — bir-birinoe zidd emosiyalardir, lakin bu da, o da stress voziyyati ilo miisayiot
oluna bilar. “Stress reaksiyast ndqteyi-nozarindon, qarsilasdigimiz situasiyanin xos v
ya xosagolmoz olub-olmamasinin shomiyyati yoxdur. Yalniz yenidon qurulmaya
tolobatin intensivliyi ohomiyyat dasiyir...” [62].

“Stress” anlayisinin tohlilino digqget yetirorak, alim onun iki yarimnoviinii xarakterizo
edir: distress vo evstress. “Stress” termini iki yarimnoviin anlagilmasi {liclin osas
anlayls hesab edilmolidir: distress — “pis” vo evstress — “yaxsi stress”. Stress —
mithitin insana siirotlo artan tolobloridir. Kritik voziyyato reaksiya ndviiniin
doyiskanliyi, hor seydon ovval, daxili soxsi giicdon asilidir.

Kritik situasiyalarin tohlilino digor yanasma prinsipi — “frustrasiya” nozoriyyosidir.
Bu termin latincadan torclimodo aldatma, planlarin pozulmasi monasini bildirir.
Frustrasiya “maneoa” 1ilo qarsilasma noticosindo soxsi perspektivlorin  itkisi
noticosinds yaranan monfi emosional voziyyat kimi yasanir. Bu halda insan mogsodo

nail olma vo tolobatin 6donilmasi tisulunu axtarib tapa bilmir. Frustrasiya nozoriyyasi
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ilk dofs 1939-cu ildo Yelsk Universitetinin psixologlar qrupu torofindon ifads
edilmis, sonra ¢coxsayli tadqiqatlarin mévzusuna g¢evrilmisdir [47,62,75].

Emosional frustrasiya hallar1 individual forqlors malik ola bilor. Onun asas tozahiirii
kimi gozob reaksiyasi: osabilik, hirs, aciq vo s. gobul edilir, lakin bu reaksiya he¢ do
hor zaman ifado olunmur, “sksor hallarda o, yalniz imumi aktivlosma saviyyasinin
artmasindan ibarat olur (nevrozun yaranmasi)” Heynerin, Berkovitsin todqiqatlar
gostorir ki, frustrasiyanin giiclonmosi aktivlosmo vo aqgressiya soviyyasinin
yiiksolmasina sabab olur. Frustrasiya, ona gotiron faktorlardan vo reaksiyalardan
gacmagin Oyronilmosino imkan yaradir. Miidafioedici davranisin, frustrasiya
vaziyyatinda olan insanlarin Uiz tutdugu on c¢ox rast golinon formasi “reqressiyadir”,
daha dogrusu, davranisin primitivlogmasidir.

N.I.Naenkonun dogru olaraq qeyd etdiyi kimi, “kritik situasiyalar nazoriyyasinin”
tadqiqatcilart onun mexanizmlaorinin vahid izahini tomin edon vahid terminologiya
1sloyib hazirlamamuslar.

Imtahan stresi orta moktob sagirdlorindo, xiisuson ali moktob tolobolorindo psixi
gorginlik yaradan sobablor arasinda birinci yerlordon birini tutur. ©ksor hallarda
imtahan psixi travma yaradan faktora cevrilir ki, bu faktor hotta kliniki psixiatriyada
psixogeniyanin xarakterinin miioayyan edilmasinda va nevrozlarin tosnifatinda nazore
alinir. Son 1llordo imtahan stresinin talobalorin asaob, ilirok-damar vo immun
sistemlorino neqativ tosir gostordiyi vo hotta, onkoloji xostoliklorin yaranmasi
ehtimalin1 yiliksaldon genetik aparatin pozulmalarina sabab ola bilocayi barads asaslh
dalillor olds edilmisdir.

Xiisusilo, Hyiiston (ABS) tibb moktobinin todqigatg¢ilart miioyyon etmislor ki,
imtahan sessiyast zamani tolabolords reparasiya mexanizmlori aktivlogir ki, bunlar
DNK molekulunun zodslonmis hissalorinin barpasina cavabdehlik dasiyir.

Digor todqiqatlarda gostorilmisdir ki, imtahan sessiyasi, xiisuson kofein qabul
edilmoasi ilo birlikds, tolobalords sonradan arterial tozyiqin ciddi sokildo artmasina

gotirib ¢ixara bilor.
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Diisseldorf Universitetinin alman alimlori imtahanlarin tolobslorin immunoloji
statusuna neqativ tosirini gostormislor ki, bu da 6z oksini gorgin tohsil vo imtahanlar
zamani agi1z boslugunun mikroflorasinin vo periodontun pislogsmasinds tapir .
Anverpendan olan belgikali alimlorin tadqiqatlar1 akademik stresin eritrositlorin sayi,
onlarda hemogqlobinin faiz nisbati, hematokrit gostoricisi vo qanin digor vacib
parametrlori kimi hematoloji gostaricilora dorin tasirlorini niimayis etdirmisdir.
Rusiyali miiollifloro gbro, imtahan sesiyast dovrii orzindo tolabolords vo
moktablilorde iirok-damar sisteminin vegetativ requlyasiyasinin balli pozulmalar
geydo almir. Uzunmiiddstli vo son doraco giiclii emosional gorginlik vegetativ osob
sisteminin simpatik vo ya parasimtaik sobolorinin aktivlosdirilmosine, eloco do,
vegetativ homeostazin pozulmasi vo iirok-damar sisteminin emosional streso
reaksiyalarinin yiiksok labilliyi ilo miisayiot olunan keg¢id proseslorinin inkisafina
gotirib ¢ixara bilor.

Imtahanlara hazirliq dovriiniin xosagalmoz faktorlarina intensiv oqli foaliyyati,
yiiksok statik yiikii, horoki foaliyyotin son doroco mohdudlasmasi, yuxu rejiminin
pozulmasi, abituriyentlorin sosial statusunun mimkiin doyismosi 1ilo olagadar
emosional duygular1 aid etmok olar — biitlin bunlar orqanizmin normal hoyat
foaliyyetinin requlyasiyasini hoyata keciron vegetativ asab sisteminin hadden artiq
garginliyina sabab olur.[62]

Coxsayl1 todqgiqatlar gostorir ki, imtahan zamani tirok yigilmalarinin tezliyi xeyli
daracada giiclonir, arterial tozyiq, azalo gorginliyi vo psixoemosional garginlik artir.
Imtahanin verilmosinden sonra fizioloji gdstaricilor dorhal normaya donmiir. Adaten,
arterial tozyiq parametrlorinin ilkin komiyyotlora geri donmosi ii¢iin bir nego giin
talab olunur.

Ononavi olaraq, psixoemosional stresin vegetativ korrelyatlart kimi {iirok-damar
sisteminin foaliyyatinin iki asas parametri istifads olunmusdur: iirok yigilmalarinin
tezliyl vo arterial tozyiq komiyyati, eloco do, bu komiyyotlordon téromo gdstorici —
“Kerdo vegetativ indeksi”, bunlar stress zamani simpatik vo parasimpatik osob

sistemlorinin foaliyyeotinin qarsiliqli nisbati barods imumi fikir yiiriitmoys imkan
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vermisdir. Urok ritminin doyiskonliyinin (URD) riyazi analizinin praktiki
kardiologiyaya totbiqi ilo simpatik vo parasimpatik sobolorin insan organizmi
proseslorinin requlyasiyasina yardimini se¢cim osasinda toyin etmok miimkiin

olmusdur.

Bundan olavo, soxsiyyatin todrislo bagli stress situasiyalarina psixoloji vo fizioloji
reaksiyalar1 arasindaki korrelyatlarin axtarisi1 da ¢ox maraqlidir ki, bunlarin agkar
edilmosi yalniz individual tdvsiyslorin islonib hazirlanmasma deyil, hom do
psixosomatik qarsiliqli miinasibotlorin mexanizmlorinin anlasilmasina yaxinlagmagq
imkani veracak.

Bu yolla, todqgiqat¢ilarin oksoriyyetinin fikrino goro, imtahan stresi tolobolorin vo
maktoblilorin saglamlig iiglin ciddi tohliikadir, hom dos, hor il 6lkomiz miqyasinda
yiiz minlorlo sagirdlori/tolobolori ohato edon bu hadisonin kiitlovi xarakter almasi

probldems xiisusi aktualliq verir.

Eloco do, qeyd olunmalidir ki, imtahan stresi he¢ do hor zaman “distress”
xiisusiyyatini qazanaraq zororli xarakter dasimir. Miioyyon vaziyystlordo psixoloji
gorginlik sagirds onun qarsisinda qoyulmus tadris tapsiriglarinin halli {iciin biitiin
biliklorini vo soxsi rezervlorini soforbor etmoyo yardim gostorarok, stimullagdirici
ohomiyyot dasiya bilor. Bu sobobdon, sohbot imtahan stresinin soviyyasinin
optimallagdirilmasindan (korreksiyasindan) gedir — daha dogrusu, onun atalatli, zaif
motivasiyali sagirdlordo miioyyon qodor yiiksoldilmasi ilo, hoddon artiq labil
psixikaya malik son doroco hoyocanli sagirlordo azaldilmasi miimkiin deyildir.
Imtahan stresi soviyyasinin korreksiyasina miixtolif vasitolorlo nail olmaq olar —
farmakoloji preparatlarin yardimi ilo, psixi 6ziiniitonzimlomo metodlari ilo, omok vo
istirahot rejiminin optimallagdirilmasi ilo, bioloji oks olaqo sisteminin yardimi va s
il2.[53,55]

Bu hallarda pedaqoqlar qarsisinda bu vo ya digor sagirdin imtahan proseduruna
stress reaksiyalarinin prognozu problemi durur. Onun holli, individual soxsi
xususiyyyatlorin miitloq nozora alinmasi ilo, imtahan stresinin fizioloji vo psixoloji

torkib hissalarinin hartarafli tadqiqi aparilmadan geyri-mumkuandur.
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Imtahan stresinin davametmo xarakterino tolobolorin yiiksok osob foaliyyatinin

gostaricilari, eloco do, soxsi xiisusiyyatlor tosir gostorir.
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II FOSIL

TODRIS FOALIYYOTINDO VO IXTISAS SINAQLAR ONCOBSI YARANAN VO
TOSIR EDICI PSIXOLOJI MEXANIZMLORIN OYRONILMOSI

Talim vo motivasiya anlayisi

Hoqiqi motivasiyanin Oyronilmosi psixologlarin, sosiologlarin vo miisllimlorin
todgiqatlarimin aktual mosalalorindan biri olsa da, bu fenomenin tok-bir formada
doqiq tosviri yoxdur.Motivasiya fenomenini izah etmok {i¢lin bir ¢ox ziddiyyetli
forziyyolor var. Bir qrup psixoloq daxili motivasiyanin baslica rolu nozoriyyosini
miidafio edir - insan davranisi anadan golmo eloco do oldo edilmis mexanizmlorlo
idara olunur. Digar alimlor hesab edirlor ki, motivasiyanin asas sabobi fordlorin otraf

miihitdon tosir gostoron miihiim xarici amillordir.[19]

Umulikde desok, motivasiya anlayisi insan orqanizmini davranisa vadar edon, bu
davraniglarin aktivlik soviyyosini toyin edon, davranislariistiqamotlondironva hoyata
ke¢gmalorini tomin edon miixtalif i¢ vo xarici sabablorin kompleksidir. Etdiyimiz
davranislarin hansilarinin motivasiya edilmis, hansilarinin edilmomis olduguna qorar
vermok hor vaxt ¢ox asan olmamagla birlikdo motivasiya edilmis bir davranigsdaki
horokotlor digorlorine nisbotlo daha miitogokkil olmus, daha istigamotlondirilmis bir

sokilda carayan edar.[10]

Davranisin doyismosino gotirib ¢ixaran ili¢ duygu vardir: Qorxu, vozifo, sevgi.

Qorxudan 6tori motivasiya oldugumuzda bunu mocburiyyastdon edorik. Vozifodon

Otori motivasiya oldugumuzda bunu etmomiz lazim oldugu iiciin edarik. Sevgiden
Otori motivasiya oldugumuzda iso bunu istodiyimiz tigiin edorik. Miiasir psixologiya
baximindan, soxsiyyat har bir fordin sosial psixoloji mahiyyati kimi, sosial fenomen
kimi basa diislliir. Soxsiyyotin psixoloji xiisusiyyetlori ictimai vo sosial osason
miloyyon edilir, baxmayaraq ki, bioloji keyfiyyat rodd edilo bilmaz, ¢iinki onlar psixi
proseslorin miixtalif aspektlorindo miioyyon bir isars kimi totbiq olunur, soxsiyyatin

osasini togkil edir.[10,18]

Insanda motivasiya kegmis tocrilboya vo sosial, modoni xarakterli amillorin
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Oyronilmasino osaslanir. Motivasiyanin soviyyasi maqsadlorin se¢imi, iddialarin
soviyyasi, ugur vo ugursuzluglarla miioyyon edilir. Motivasiyani belo ayira bilorik:
bioloji, idraki, sosial, miisbot vo monfi. V.Q.Leontyev motivasiyanin iki tipini
ayirirde: 1lkin motivasiya- tolabat, meyl, instinkt formasinda, ikinci motivasiya iso

motiv formasinda tozahiir edir.[63]

Motivlosmo dedikds orqanizmi foallagdiran vo homin faallig1 istigamatlondiron
tohriklor nozords tutulur. Bu mozmun idrak faaliyysti ilo alaqgodar olaraq da saxlanir.
Yoni insam foal idrak foaliyystine yonoldiren, istigamstlondiron amillor onun
idrakinin motivini togkil edir. Motivlogsma anlayist genis monada psixologiya elminin
biitiin saholorindo istifado olunur, hom do motiv rolunda tolabatlar vo maraqlar, hovas
vo emosiyalar, yonoalis vo ideallar ¢ixis edo bilor. Motivlogsmo dedikdos insanimn idrak
foaliyyotini horokoto gotiron vo istiqgamotlondiron amillor basa dusiiliir. Burada
“maddilogon”, asyavi mozmun kosb edon tolabatlarla yanasi ictimai hoyatin mohsulu
olan motivlor do miihiim rol oynayir. Bu monada insanin idrak faliyyatinin

motivlogmasi sosial saciyys dasiyir. [10,63]

Qabiliyyat va bacari@ina, hazirliq saviyyasine goromi, yoxsa hovas, arzu vo istoyino
goro, yaxud, basqalarinin tohrikilo hor hansi ali moktobi, ixtisasi segmok son noticodo
foaliyyeto ciddi tosir gostorir. Bazon arzu, istok, hovaslo qgabiliyyat vo bacariq, iradi
havas arasinda dorin ziddiyat omals golir. Homin ziddiystin asanligla hall edilacayini
gozlomoak ¢atindir. Cunki yalniz ziddiyatin dorinliyi masaloni hall etmir, hom da bu,

subyektin onu foaliyyoto tohrik edon motivlor miibarizosindo miinasibotindon, iradi
soyindon, osasli, diisiiniilmiis gorar gqobul etmokdon, gorarin icrasinda ozmkarligindan,
konar tosirlora garst durmaq doyanotindon vo s. asilidir.[19]

Todris  foaliyyotinin  motivasiyasi, yalniz motivlorin  deyil, moqsodlorin,
ugursuzluqlara reaksiya strategiyalarinin, indakarligin, kognitiv torkib hissalorinin vo
mexanizmlorin daxil oldugu miirokkob, ¢ox0olciilii strukturdur. Motivlor dedikds,
subyekt torofindon hayata kegirilon foaliyyatin dork edilon, eloco ds, dork edilmayan
sobablori anlagilir ki, bunlarin arxasinda onun toloblori vo doyarlori durur. Foaliyyot
motivlori yalniz giic kriterisino (intensivliyo) goro deyil, mozmun kriterisino

(keyfiyyato) vo ierarxiyadaki yers gora do forglonir. Motivlorin mozmunu ils yerino
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yetirilon foaliyyetin qarsiligh slagesindon onlarin faaliyyetin effektivliyino vo onun

subyektinin psixoloji salamatligina tosir xiisusiyyotlori asilidir. [44]

Tohsil motivasiyasinin miixtolifliyini vo, miivafiq olaraq, tohsil motivasiyasinin
keyfiyyatinin qiymetlondirilmesinin zaruriliyini L.I.Bojovi¢ gdstarmisdir ki, o, tohsil
foaliyyotinin motivlorinin iki néviinii — tohsil foaliyyatinin 6ziindon yaranan, tolim
mozmunu v prosesi ilo olagadar olanlar1 (dorketmo) vo miinasibatlor sistemindon
yaranan, sagird/talaba vo onu ohato edon sosium arasinda mdvcud olan genis sosial
motivlori ayrrmusdir. L.IBojovigin tosnifatt XX osrin ikinci yaris1 orzindo
A K.Markovun, M.V.Matyuxinin, P.M.Yakobsonun, A.l.Savenkovun asorlorindo
islonmisdir. Bu giin dorketmo vo sosial tohsil motivasiyasinin konkret yarim-ndvlori
barado iimumi qabul edilmis fikir movcud deyildir, onlarin segilib ayrilmasi iigiin
birmonal1 osaslar vo onlarin etbirali sokildo miioyyon edilmosi imkanlar1 yoxdur.
Motivlerin L.1.Bojovi¢ torofinden toklif olunmus tosnifatinin doyari prinsip etibari ilo
ki miixtalif tohsil motivi noviinii — dorketma, vo ya daxili, foaliyyatin 6ziinds olan;
vo sosial, vo ya ona miinasibotdo xarici motivlori ayirib gdstormosindodir.
Sonuncular iki nove boliinmiisdiir — genis sosial vo dar soxsi motivlor, miixtalif yas

dinamikasina va tadris prosesinin effektivliyina miixtalif tasira malik olanlar. [63]

Tadqiqatlar gostorir ki, foaliyystin daxili motivasiyasi yaradict planlarin halli, aqli
diistinconin vo koqnitiv uyusqanligin tozahiirii ilo pozitiv sokildo olagodardir, daha

effektiv tohsil strategiyalarinin, inadkarligin, mohsuldar koping-strategiyalarin, eloca
da, akademik nailiyyatlorin va psixoloji salamatligin miisdagisidir. Daxili motivasiya

zamani foaliyystin yerino yetirilmosi hoyocan axini, foaliyyyot prosesinin 06ziino

sevinclo havas géstormo, entuziazm, momnunluqgla miisayiot olunur.[29,31,44]

Insanlarda ¢ox vaxt sual yaranir daxili motivasiya daha yaxsidir yoxsa xarici? Bu iki
noviin mozmununa baxsaq: Daxili motivasiya soxsin istoyind vo arzusuna asaslanaraq
bas verir, xarici motivasiya 1so alinan naticonin xotrino. Buna goro do on ideal diistur
xarici va daxili motivasiyanin birge kompleks formada ise salinmasidir. Misal tizaride
bu hala baxaq:

Tutaq ki, siz usaq olduguvuz vaxtlar ananiz sizo sizin neco miikommol idmangi
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oldugunuzu soyloyirdi. Ananiz sizi torifloyirdi, taninmis miikommoal idmangilarla
miigayisada sizi iistlin tuturdu va bu sdzsiiz sizin xosunuza golirdi, idmanla masqul
olmaz sizo daha da zdvq verirdi vo siz idmanla mosqul olmaga davam edirdiz.
Moktab dovriinda siz idman komandalarinda istirak edirdiz vo bu sizdo kollektiv
motivasiyasi(yoni daxili motivasiya) ilo daxili motivasiyasinin birlosib kompleks
sokildo islomoyi tomin edirdi. Eloco do istirak etdiyiniz idman miisabigolorinds
miikafat oldo etmoyiniz, dostlariniz vo yaxinlarimiz arasinda torif esitmoyiniz,
Oziinlizlo foxr etmoyiniz homin kompleks-motivasiya igini tomin edirdi. Naticads siz
idmanla mosqul oldugunuz zaman 6ziinliz bundan z6vq alirsiz, rahatlanlrsiz vo bu
sizin $oxsi istoyiniz hesab olunur, yoni sizin daxili motivasiyanizda osas yer tutur.
Lakin ovvaldoa do geyd etdiyimiz ki, ilkin motivasiya iki motivasiya ndviin birlogmosi
ilo bas verdi. Misaldan molum olur ki, on ideal motivasiya ndévii kompleks

motivasiyadir, yoni hom xarici hom daxili motivasiyanin birgs failiyyati.

Motivasiya haqqinda olan bu diskussiya “Oziinii miioyyonlosdirma nazorriyasi”(Self
Determination theory) adlanan psixologiya sahosindo 6z cavablarini tapir. Oziinii
miloyyonlosdirma nazoriyyasi miiasir psixologiayada motivasiya asaslarin1 dyronmok
ticlin ¢ox masghur vo alverisli bir nazariyys hesab olunur. Bu nozoriyys motivasiyanin
miixtolif tonzimlomo mexanizmlari(regulations) ilo birgo foaliyyot gostordiyini
askarlayib. Homin tonzimlomo mexanizmlori insanin motivasiya tosiri altinda hoyata

kegon davranislar1 istigamotlondirir. Yoni insan davranisi tokco motivasiya ilo
deyil,motivasiyanin tonzimlomo mexanizmlori ilo birgo foaliyyati ilo idaro olunur va
istiqgamaotlonir. [31]

Daxili vo xarici motivasiyanin ilkin ziddiyystlorinin aradan qaldirilmasi vo daxili
motivasiyanin keyfiyyot baximindan miixtoliv novlorinin secilib ayrilmasi da
Ozilinlimiioyyonetmo nozoriyyasi ¢or¢ivosindo toklif olunmusdur. Bu nozoriyyado
tosdigqlonir ki, foaliyyotin xarici motivasiyasi avtonomiyaya tolobatin miixtolif
frustrasiya doracasi ilo xarakterizo olunan (onun maksimal frustrasiyasi xarici
tonzimlomo zamani bas verir) dord tonzimlomo ndviino - xarici(eksternal), totbiqi
(introyeksiya),miioyyonlosdirmo (identifikasiya olunmus) vo inteqrasiya olunmus

novloro ayrila bilon sistemdir. Bundan olavo, avtonomiyaya tolobat dedikds,
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nozaoriyyonin miiolliflori aktiv subyekt olmaga, 6z soxsi foaliyystinin monbayi

olmaga, 6z davranisini idars etmays soy gostormayi basa diisiirlor.

Xarici tonzimlomo(External regulation) —ancaq xarici soraito tabe olmaq {iciin,
otrafdan torif, miikafat vo s. aldo etmok {liglin. Mas.: “Mon miikafat almaq {iciin vo ya
dostlarim torafindon torif qazanmagq ii¢iin miisabiqgados istirak edirom va ¢aligiram.”
Tatbiqi tonzimlomo(Introjected Regulation)— xarici nazarat altinda, 6ziinli giinahkar
hiss etmomok ii¢iin, 6zlino barast gazandirmagq tiglin, 6z monliyini géatormok {igiin.
Mos.: “Mon ona gora dors oxuyuram ki, otrafdakilar bunu gorsiin vo monim yaxsi

sagird oldugumu diisiinsiin.”

Miioyyanlosdirmoa tonzimlomosi(Identification)— Davranisin stiurlu formada soxsi
istoya gora tonzimlonmasi. Mas.: “Man ona gora dors oxuyuram ki,man yeni biliklor

olda edacom.”

Inteqrasiya tonzimlonmosi(Integrated Regulation)— Xarici motivlerin, &z soxsi
inanclarint vo movcud olan steriotiplorin tosiri ilo bas verir. Mos.: “Mon

darsoxuyuram, ¢iinki man sagirdom, bu monliyiminbir hissasidir.”

Miixtolif foaliyyot ndvii materialinda oziiniimiioyyonetmo nozoriyyasi ¢or¢ivasindo
aparilmis todqiqatlar da gostormisdir ki, xarici identifikasiya olunmus, inteqrasiya
olunmus vo daxili motivasiyadan (avtonom requlyasiya formalarindan) forqli
olarag,xarici introyeksiya olunmus vo eksternal motivasiya (nozarot olunan
requlyasiya formalar1) ¢atinliklora daha az mohsuldar reaksiyalarla, foaliyystds daha
az nailiyyetlorlo, nisboton zoif psixoloji salamatligla, eloco do, moktobi vaxtindan

ovval atmaq tendensiyasi ilo olagodardir.[28,33]

Nailiyyot motivasiyasinin, eloco do, konkret tohsil foaliyystinin mozmunu va
strukturu barodo tosovviirlor T.O.Qordeyevanin osorlorindo islonmisdir. Tohsil
foaliyyotinin daxili vo xarici motivasiyasi tohsil faaliyystinin mozmununa uygun va
ya ona miinasibatdo daxili, digor toloblorin 6donilmasina vo ya frustrasiyasinin rof
edilmasine yonoldilmis, bilavasits yerina yetirilon foaliyyatlo oslagadar olmayan
motivlordon ibaratdir.
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Daxili motivasiya nisbaton homogen sistemdir vo asasini insanin dork etmo, nailiyyot
qazanma vo Oziinii tokmillosdirms tolabatlarinin 6donilmosing soy gostorilmosi togkil

edon motivlordon yaranir. [63]

Xarici motivlor soxsiyyatin tohsil prosesino miinasibotdo miixtolif noév xarici
tolobatlarindan yaranir ki, onlardan daha xarakterik olan1 hormsato, avtonomiyaya vo

basqgalar1 torafindon gobul edilmoys tolobatlardir.

Bu gilino qodor tohsil faaliyyotinin motivasiyast sahasinde aldo edilmis
molumatlardan aydindir ki, xarici motivasiya novlorinin avtonomiya parametri izro
ayrilmasi, siibhosiz ki, todris prosesi subyektinin foaliyyst uguru vo miiveffaqiyyati
mexanizmlorinin anlasilmasi vo gabagcadan xobor verilmosi baximindan faydalidir.
Lakin ayrilmis névlor tohsil motivlerinin biitiin rongarongliyini tiikstmir. Belo ki,
xarici tohsil motivlorinin tohsil foaliyystinin yerino yetirilmosini tonzimloyon daha
xarakterik novlarindon biri basqalarinin bdyiik hormstini va etibarini qazanmaga,
eloco do, foaliyyotdo yiiksok noticolorin oldo edilmosi sayosindo 6zlino hdérmot

gazanmaga can atmaqdir. [28,33]

“Kopinq” strategiya, miibarizo-uygunlagma strategiyasi

Kopinq strategiya, uygunlasma strategiyalari(ing. Coping, coping strategy)"bir
insanin “stress ilo basa catmasi {liclin no etmosi gorokdir” anlamina golir. Bu
anlayisemosional vo davranig strategiyalar1 birlogdirirok, giindslik hoyatda stressin
6hdosindon golmok tigiin vo timumiyyatlo ¢otin psixoloji hallarla basa ¢ixmaq {i¢iin
istifado edilir. Psixologiya odobiyyatinda bu termin ilk dofs 1962c1 ildo isitfado
olunmusdur; L.Merfi bu termini usaqlarin inkisaf bohranlarini neco asirtdiglarim
Oyronorkon ilk dofo bu termini istifado etmisdi. Dord ildon sonra iso, 1966¢1 ildo
Richard Lazarus 6z “Psixoloji stress vo miibarizo prosesi” kitabinda koping termina

miiraciot etmisdir.[7]

Lazarusun gostordiyi kimi, stress - otraf miihitin tolabatlarini 6donilmasi vo qoabul
edilmasi tliglin insanin resurslart ilo arasinda tarazliq yaranmadiqda, yaranan bir

diskomfortdur. Bu diskomfort miitloaq individualdir. Yoni, mas individ situasiyani
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stressli olub olmadigin1 6zii {cilin qiymstlondirir. Lazarusun vo Folkmanin
nozoriyyasino gora, individ 6zii liglin stressin doracasini toyin edorkon, otrafin
tolablorini vo bu taloblorin 6hdasindon golmoak {iciin 6z resurslarin giliciinii miiqayiso

edorak qiymatlondirir|[7,8]

Zaman kecdik¢o “koping” anlayisi tok¢o otrafin toloblori ilo insan resurslarini
arasinda yaranan dizbalans ii¢lin yox, eloco do giindalik stressli hallar tiglin istifado
olunnmaga basladi. Miibarizo strategiyasinin mazmunu isa eyni qaldli: koping - bir
insanin stress ilo basa ¢atmasi ligiin no etmosi: giindslik hayatin toloblorini 6domok

ticlin zehni, emosional vo davranis srategiyalarini birlogdirir. [22]

Diistincolor, hisslor vo davranislar miibarizo strategiyasini yaradaraq, miixtolif
situasiyalarda miioyyon dorocolordo bu strategiyani iso salir. Beloliklo, miibarizo
strategiyas1 otraf miihit - individ garsiligl olaqgoesiylo basa golmok ii¢iin davranis vo
zehni soylor toplusudur. Bunla birgo, qeyd olunur ki, individin stressli situasiyaya
reaksiyas1 ixtiyari vo qeyri-ixtiyari bas vero bilor. Qeyri-ixtiyari  reaksiyalar
individual temperamet forqlonmalorina asaslanirlar vo tokrarlanma naticesinda aldo

olunublar, vo artiq stiurlu noazarato ehtiyac olmur.[16]

Miiasir sosial realliq, ¢otin voziyyeotlordo xarici miihitlo insan qarsiligh tosirli
tnsiirlori  meydana  gotirir.  Aparilmis  ¢oxsayli  todqiqatlar  noticosind
miloyyonolunmusdur ki, individin secdiyi strategiya vo miibarizo torzi hom
situasiyadan hom do situasiyani1 nozarot altina alan insanin soxsi keyfiyyatlorindon

asilidir. Soxsi determinantlar arasinda an ¢ox qeyd olunanlar:
Oziinii qiymotlondirms, dziinii qobul etma, nozarat vo narahatliq soviyyasi;
Yas, cinsiyyat;

Sosial bacariq, soxsin bdyiik vo kigik bir comiyyats (etnik qrup vo sosial tabago) aid

olmasi, ailoda aldos edilmis sosial tocriiba, va sosial rol.

Miibarizo strategiyast barodo todqiqat apran psixologlar bu strategiyanin

effektivliyino dari 6z miixtolif fikirlori vardir. Coxsayli nozariyyslords koping
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strategiyanin produktiv vo funksional oldugu baroade deyilso do, eloco do bu

strategiyalanin disfunksional vo geyri produktiv oldugu geyd edilir.[11,12]

Koping-strategiyalara resurs yanagsma. Bu yaxinlarda koping-strategiyalar
problematikas1 ilo mosgul olan toadqiqatcilar, kopinqg noqteyi-nazerindon resurs
yanagma prinsipini toqib etmislor. Resurs yanagma nozors carpdirir ki, “resurslarin
boliisdiriilmesi” (commerce of resourves) prosesi movceuddur vo bu, belo bir fakti
izah edir ki, bazi insanlar, miixtalif hoyat soraitlorino baxmayaraq, saglamliglarini

gorumaga vo adaptasiya olmaga nail olur.

Resurs nozoriyyolorino goro, miioyyon aparici resurslar kompleksi moévcuddur ki,
onlar iimumi resurslar fondunu “idaro edir” vo ya istigamotlondirir. Basqa sozlo
(13 . oo ] oo es ee . . .

aparici resurs — digor resurslarin boliisdiiriilmosino (ticarsting) nozarot edon vo onu

toskil edon osas vasitadir”.

Resurs yanasmasina bozi ciddi todqiqatgilarin islori aiddir ki, bunlarda ovvallor
koping davranisinin Oyronilmosi ilo alago mévcud olmamisdir . Resurs yanasma
corgivasindo miixtolif resurslarin, hom miihit (sosial miihit torofindon instrumental,
monavi vo emosional yardimin miimkiinliiyii), hom do soxsi (fordin vordislori vo
bacariqlar1) resurslarin genis spektri nozordon kegirilir. Hobfoll resurslarin qorunub
saxlanmasi nozoriyyosini toklif edir ki, burada o, resurslarin iki sinfini: maddi
vasosial, vo ya doyerlorloslagadar resurslart nozordon kecirir. Masalon, M. Seligman
stresin Ohdosindon golon osas resurs kimi optimizmi gozdon kecirir. Digor
todqiqatcilar istifado olunan koping-strategiyalara tosir gostoron resurslardan biri

kimi, “yasamaga davamliliq” konstruktunu toklif edir.

Albert Bandura torofindon islonmis 06z-0ziine effektivlik konstruktunu koping
davranisina tosir gOstoron vacib resurs kimi do nozordon kegirmok olar[51].
Fraydenberqo gore, 0z-0ziino effektivliklo insanlarin, onlarin 6zlorini slo almaq
qabiliyyati barods daxili gonastlorino aid olan dork etmo proseslori olagodardir.
Insandaki bu qonaot soxsi resurslarm “morkozi” toskili vo istifadesi qabiliyyetini,

eloco do, otraf miithitdon resurslarin alds edilmasi gabiliyyatini nozare carpdirir.
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Resurs yanagsmasina gora, resurslara yiyolonmo vo onlar1 idaroetmo vo totbiq olunan
koping-strategiyalar bir-birine garsiligh tasir gostora bilor. Demali, agor yeniyetmodo
0z sosial miihiti ilo effektiv sokildo garsiligh slagads olmaq istoyi yoxdursa, onun az
dostu olacaq. Bu halda boayan etmok olar ki, koping-strategiya resurslara tosir
gbstormisdir. Oksina, agor usaq zoif sosial miihitdo boylimiisse, daha dogrusu, usaq
mohdud resurslara malik olmugsa, bu voziyyat, onlardan istiin tutulan koping-
strategiyalara va stresin 6hdasindon golma strategiyasi kimi, onlarin sosial dastokdon

istifado tezliyino tosir gostors bilor.[51]

Koping-strategiyalarin  tosnifati. Koping-strategiyalara maraq bu yaxinlarda
yarandigindan vo ¢otinliklorin 6hdasindon golmo fenomeninin 6ziiniin miirokkobliyi
sobobindon, todqiqatgilar holo koping-davranisin  vahid bir tosnifatina golib
cixmamiglar. Koping-strategiyalar lizra islor holo ki, kifayot qodor daginiq sokildadir,
buna gors do, az qala hor yeni tadqiqatci koping davranis problematikasinin tadqiqi
zamani 0z $oxsi tosnifatin1 toklif edir. Bununla yanasi, koping-strategiyalara movcud
yanagma prinsiplorini hor hanst sokildo sistemlosdirmok {iciin, artiq tosnifatlarin

Ozlarinin tosnifatlandirilmasi tizra saylor gostarilir. [54]

Problem baximindan-fokuslanmms / emosional baximdan-fokuslanmis koping-
stretagiyalar.Psixologiyada kopinq anlayisini ilk dofo istifado edon todqiqat¢ilar
koping- strategiyalarin da ilk tosnifatini toklif etmislor. Lazarus vo Folkman koping-
strategiyalarin dixotomik tosnifatini toklif etmis vo onlarin asagidaki yoniimiinii

gostormisdir:
problem baximindan-fokuslanmis strategiyalar;
emosional baximdan-fokuslanmis strategiyalar.

Lazarusa goro, koping prosesindo hom problem baximindan-fokuslanmis, hom do

emosional baximdan-fokuslanmis aspekt oks olunur.

Digor todqiqatgilar koping-strategiyalarin oxsar tosnifatlarini toklif — etmislor.

Masolon, Moos vo Seffer li¢ strategiyani1 gostorirlor:
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qiymatlondirmoys fokuslanmis (situasiyanin shamiyyetinin 6ziin ii¢lin miioyyan

edilmosi);

problema fokuslanmis (stresin 6hdasindon golmok {iciin gorarlarin gobul edilmasi vo

konkret todbirlorin goriilmasi);

emosiyalara fokuslanmis (hisslorin idaro olunmasi vo emosional miivazinatin

saxlanmasi).

Perlin vo Suler Moos va Seffer torofindon toklif olunmus analoji tosnifati toklif edir

vo orada asagidaki ii¢ strategiyani gostorir:

problemo yanasilmasi tisulunun doyisdirlmosi strategiyasi;
problemin doyisdirilmosi strategiyast;

emosional distresin idars olunmasi strategiyas.

Bu 1ki tosnifat demak olar ki, Lazarusun va Folkmanin tosnifatini tokrarlayir. Bununla
yanasi, Moos vo Seffer vo, miivafiq olaraq, Perlin vo Suler “problemo fokuslanma”
strategiyasinda iki noviin tasirini gostorir:kognitiv (“qiymetlondirmoys fokuslanma”

v, miivafiq olaraq, problems yanasma tisulunun doyisdirilmosi);

davranis (“problems fokuslanma” vo, miivafiq olaraq “problemin doyisdirilmasi

strategiyas1”). [41,51,54]

Lazarusun vo Folkmanin tosnifatindan sonra meydana golmis tosnifatlarin ¢oxu,
koping-strategiyalarin “problem {izorinds i1s” / “problems yanasma {izorindo is”
prinsipi iizro dixomatik boliinmosini toklif edorok, eyni onono osasinda tortib
olunmusdur. Beloliklo, koping-strategiyalarin bir sox tosnifatlari, osason, problemin
xarici tolobloro daha yaxsi uygunlugu iigiin onu yenidon diiriist ifado etmok vo ya
kognitiv sokildo yenidon qiymstlondirmok kimi daha introspektiv soylora qarsi,
problemin xarici toloblorinin 6hdosindon golmok {li¢lin aktiv, problems fokuslanmis

soylor arasindaki forqi miioyyon edir . [54]

Zehni/ davranig / emosional koping-strategiyalar. Bundan olavo, bozi todqiqatgilar
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koping-strategiyalarin, onlarin asasini toskil edon proseslorin ndviinden (kognitiv,
davranis, emosional) asili olaraq forqlondiyi tosnifatlar1 toklif edirlor. Belo ki,
Nikolskaya vo Qranovskaya asagidaki soviyyalordo kecon koping-strategiyanin ii¢

boylik qrupunu gostarir: dorketmo, davranis vo sarsilanin emosional todqiqi. [11]

Proseslorin yalniz bir ndviino aid olan tosnifatlar da vardir. Masalon, Koplik tam
kognitiv koping-strategiyalart nozordon kegirorok, dixomatik tosnifati toklif edir:
informasiyanin axtarigi strategiyast vo informasiya ii¢lin qapaliliq strategiyasi.
Oksing, Vitalianoemosional-yoniimlii aradan qaldirmanin {i¢ tisulunu gostorir: 6ziinii
giinahlandirma, c¢okinmo vo daha istiin tutulan izahetmo. Digor nozoriyyado,
emosional Oziinii olo almanin {i¢ noviinli gostorir, lakin bu tosnifatin osasini
gostarilon reaksiya novii deyil, 6ziinii olo alma {lizro faaliyyetlorin noys yonalmasi
toskil edir: daxili (yasanan) emosiyanin requlyasiyasina; emosiyanin yasanmasi ilo

olagadar davranisin requlyasiyasina; emosiya yaradan kontekstin requlyasiyasina.

Effektiv / geyri-effektiv koping-strategiyalar. Eyni zamanda, bozi todqiqatcilar bu
noticaya golmislor ki, strategiyalari kopingin funksional \G)
disfunksionalaspektlorindon ibarat olan koping stillori soklinde qruplasdirmaq daha
yaxst olar. Funksional stillor basqalarinin yardimi ilo ve ya yardimsiz sokilds,
problemin 6hdasindon golmak {iciin birbasa saylor oldugu halda, disfunksional stillor
geyri- produktiv strategiyalarin istifadosi ilo slagadardir. ©dobiyyatda disfunksional
koping- stillor “gokinon koping” adlandirilir. Masolon, Fraydenberq 18 strategiyanin
iic kateqoriyada qruplagdirildigr tosnifati toklif edir: bagsqalarina miiraciot
(bagqalarina, istor yasidlar, valideynlor olsun, istorso basqa birisi, dostok iigiin
miiraciot), qeyri- produktiv kopinq (situasiyanin 6hdosindon golo bilmomoklo
olagodar olan ¢okinmo strategiyalari) vo produktiv koping (optimizmi, basqalar ilo
sosial alagoni va tonusu qoruyub saxlayaraq, problem tizorindo islomok). Goriindiiyii
kimi, koping-strategiya “Basqalarina miiraciot” kateqoriyasinda “effektiv”’ vo “qeyri-
effektiv’  kopinq kateqoriyalarindan konarda durur. Beloliklo, bu tosnifatin
“effektivliyin / qeyri- effektivliyin® 0lgiilmosino osaslandigina baxmayaraq,

todqiqatgilar burada daha bir 6lgmoni — “sosial aktivliyi” se¢ib ayirmaga tosobbiis
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etmislor ki, bu, tadqiqatcilarin fikrina gors, birmonali sokilds produktiv vo ya qeyri-
produktiv kimi giymetlondirile bilmoz. [12,16,22]

Koping-strategiyalar situasiyaya nozarst doracosi kimi. Psixoloji adobiyyatda koping-
strategiyalar1 foaliyyot {izorindo sorbost nozarot proseslorinin spesifik davranis
konkretlogdirilmalori kimi, yoni, tohlilkoys moruz qaldigi situasiyalarda nozaroti
dostoklomok vo ya borpa etmok {liglin xidmot gostoron planlasdirilmis davranis
strategiyalar1 kimi nazardon kegiron digor tosnifatlar da toqdim edilmisdir. Masalon,
bu miislliflor torofindon toklif olunmus BISC ( Behavioral Inventory on Strategic
Control, «Davranisa strateji nozarot iizro tolimat») tosnifatinda hesab edilir ki,
usaqlarin  koping-strategiyalar1 davranisa strateji nozarotin dord noviino goro
forqlonir: aktiv foaliyyat, vasitoli foaliyyot, prososial davranis vo antisosial davranis.
Oxsar tosnifat Hobfoll torofindon toklif edilir. Oziiniin COR-nozeriyyasindo
(Conservation of Resources, «Resurslarin qorunub saxlanmasi nozoriyyasi») o,
koping-davranisda alt1 qolun nazardon kecirilmasini toklif edir: prososial / antisosial

istigamat, vasitasiz / vasitali davranig vo passiv / aktiv davranis. [7,16,41]

I FOSIL

X VO XI-CI SINIF SAGIDLORINDS IMTAHAN ONCOSI YARANAN
FUNKSIONAL PSIXOLOJI VOZIYYOTLORIN, GORGINLIKLORIN VO TOSIR
EDICI MEXANIZMLORIN EKSPERIMENTAL PSIXOLOJI TODQIQI

Tadqiqat istirakgilar
Tadqiqatda 100 nofor koniillii abituriyent istirak etmisdir. Abituriyentlor forqli
moktoblorin 16-17 yasl sagirdlori olmusdur.

Todqiqgatda istirak ii¢iin kriteriyalar:
Abituriyentin 10-cu va yal 1-ci sinifds tohsil almasi;
Universiteta vo ya texnikuma hazirlagsmasi;

Koniilli istiraki.
Fiziki vo psixi problemi olan vo ya, hal-hazirda psixiatrik miialico alan sagirdlorin
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psixoloji tohliikoyo moruz qalmamasi vo etik standartlarin qorunmasi tigiin todqgigata

colb olunmamuisdir.

Tadqigatin strukturu

Tadqiqat kros-seksional korrelyasiya dizaynina sahibdir.Kross-seksional korrelyasiya
dizayn1 todqiqatda gostoricilor arasindaki miimkiin korrelyasiyani1 arasdirmaga,
hom¢inin doyison noticaloro tosir edon digor gostoricilori miioyyon etmoyo imkan

yaradir.Todqigat dord morhoalodon ibaratdir.

Ilkin morholodo todgigatin plani hazirlanaraq farziyyslor iroli siiriilmiisdiir.Daha
sonra todqigatda istirak edocok abituriyentlorin sayr G-Power ilo miioyyon
edilmisdir.Moalumatl raziliq voragosi vo todqiqatda istifado olunan testlor istirakeilar

iclin xiisusi qovluglara ayrilmisdir.

Tadqigatin ikinci moerhoalosindo Azorbaycan Respublikasi Tohsil Nazirliyindon
moktablords abituriyentlorlo gériismak ticlin icazo alinmisdir.Daha sonra, Azaerbaycan
Psixiatriya Assosasiyasi torofindon verilon tadqiqatin etik qaydalarina riayst edilorok

todqgigati hoyata keg¢irmoyo raziliq alinmisdir.

Tadqiqatin iigiincii marhalosinda abituriyentlarls iclaslar aparilmisdir. iclaslar zamani
tadqiqatct torafindon kegirilocak todqiqatin mogsadi vo goalacaya tovhalari barasinda
molumat verilmisdir. Homginin, todqiqatc1 todqiqatda istirakin koniillii olmasini1 vo
istirak¢inin istadiyi zaman todqiqati dayandirmaq hiiququnu qeyd etmisdir. Iclaslar
zamani anonimlik, konfidensialliq vo todqigat molumatlarinin neco qorunacagi barado
informasiya verilmisdir. Todqiqatda istirak etmok istoyini bildiron abituriyentlora

molumath raziliq formasi vo todqiqat testlori paylanilmisdir.

Abituriyentin molumath raziliq voraqesi vo todqiqat testlori ayri-ayri qovluqlara

yerlosdirilorok todqiqatin soffafligi tomin edilmisdir.

38



Uclincii morholo sosial demografik vo todgiqat testlorinin islonilmesindon ibarot
olmugdur. ©ldo edilon molumatlar SPSS-21 programina daxil edilmisdir. Daxil
olunan molumatlar tizerinds korrelyasiya vo reqressiya analizlori aparilmigdir. DASS-

21, Brief COPE vo motivasiya codvallorinin etibarlilig1 analiz olunmusdur.

Sonuncu morhalo zamani olde edilon naticolor APA standartlarima uygun olaraq
cadval vo qrafik soklinds dissertasiyaya olave olunmusdur. Daha sonra alinan
naticolor AR-nin Psixi Saglamliq Morkozinds iclas zamani psixologlar vo psixiatrlar

arasina miizakira edilmisdir.

Todgiqgatda istifado olunan klinik material vo metodlar

Sosial demoqrafik forma vo {i¢ codval 100 abituriyent torofindon doldurulmusdur.
Sosial demogqrafik molumat formasinda abituriyentin yas vo cinsi gostorilmisdir

(Olava A.1). Tadqiqatda istifado olunan ii¢ codval asagida geyd olunur:

Depressiya Tosvis Stress Cadvali (Depression Anxiety Stress Scale 21 (DASS-21))
(Lovibond & Lovibond, 1995) DASS-42-nin qisa formasi olub, neqativ emosional
voziyyatlorin, depressiya, tosvis vo stressin Olclilmosi liglin nozordo tutulmus soxs
haqqinda hesabatlar codvalidir. Belo gostorilmisdir ki, DASS-1n ii¢ codveli yiiksok
daxili uygunluga malik oldugundan vo boyiik diskriminasiya verdiyinden, cadvallor
movcud vaziyysti vo ya zamana gors voziyyatin doyigsmosini (masolon, miialica
kursunun gedisati orofosindo) Olgmok istoyon hom todqiqat¢ilarin, hom do
klinisistlorin toloblorini 6domsalidir. Bu cadval klinik vo geyri-klinik nizamlanmalar
ticlin uygundur. Kecirilon todqiqatda DASS-21 cadvali, abiturientlordo imtahan
oncasi depressiya, togvis va stress pozuntulariin doracasini tayin etmak tigiin istifado
olunub. DASS-21 cadvali ii¢ subcadvolo (depressiya, tosvis, stress) boliiniir vo 21
sualdan ibaratdir. Onlardan har biri, voziyyatin slamotlor iizro nozors carpdirilmasi
niyyatilo son hofto orzindo istirakcilarin tocriibasinin tezliyi vo ya ciddiliyi ils,
Likertin dordndqtali cadvali tiglin nazars alinmisdir. Bu qiymatlondirmoalords - 0 “heg

bir halda mans uygun golmir”; 1 “mana bazi hallarda vo ya miisyyan vaxtlarda uygun
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golir”; 2 “mono bir ¢ox hallarda vo ya uzun miiddot orzindo uygun golir”; 3 “mono
demok olar ki, biitiin hallarda va ya hor giin uygun golir” - uygundur. Tolimatlarda bu
da geyd olunur ki, codvellords diizgiin vo ya yanlig cavablar mévcud deyil. DASS-21
cadvoli ilk olaraq professor Fuad Ismayilov torofindon xilasedicilor iizorindo
adaptasiya olunaraq etibarlilig1 miioyyon olunmusdur (Cronbach's alpha: depressiya

(7171=.76), tosvis ("1 1=.72) va stress (" 171=.80) ).

Brief COPE. Stresslo miibarizo aparmaq {i¢iin bir ¢ox yol vardir.Bu anket, stressli
hadisalor yagsandiginda iimumiyyatlo na etdiyinizi va noalor hiss etdiyinizi géstormak
ticlin istifado olunur.Testin mogsadi stressli voziyyatlordo insanin atdigir addimlari
oyronmakdir. Aydindir ki, miixtalif situasiyalarda bir qodar forqli cavablar olur, lakin
imumiyyatlo stress altinda oldugda adoton no etdiyinizi diisiinmok vacibdir. Anketdo
hor bir climlo stress voziyyeotinin 6hdosindon golmok {icilin secilon iisulu oks
etdirir.Qisa Kopniq anketi insanlarin stresso qarsi olan cavablarini, miibarizo
mexanizmlorinin - muxtalif yollarim1  qiymetlondirmek ii¢iin  ¢ox oOlgiilii  bir
inventardir.Bu inventar 14 alt codvoldon ibarotdir: psixi konarlasdirma, aktiv
adaptasiya, inkar etma, spirtli igki vo ya digor zorarli maddslordon istifada, emosional
dostok, sosial dastokdon istifado, uzaqlagsma davranisi, emosiyalari ifade etmo, pozitiv

yanasma, planlagsdirma, yumor, gabul etma, din, 6ziinii yayindirma.

Qiymatlondirma sistemi :

v 1=He¢ v 2=Nadir v’ 4=Oksor

vaxt hallarda v’ 3=Bozon hallarda.

Brif COPE Azorbaycan dilino professor Fuad Ismayilov vo Giinel Volimommadova
torofdon adaptasiya prossesindon ke¢misdir (Cronbach'salpha:BriefCOPE-nin 14
altskalas1 Gi¢tin (7171=.655)).

Work Extrinsic and Intrinsic Motivation Scale (W-SDI)- bu test soxsin gordiiyii iso
daxili vo xarici motivasiyasini toyin edir. Test 18 sualdan ibarotdir vo 6 subskalaya

boliiniir: daxili motivasiya (sual-4,8,15), inteqrasiya tonzimlonmasi (sual-5,10,18),
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miiloyyonlosdirmo tonzimlonmoasi (sual-1,7,14), totbiqi tonzimlonmo (sual-6,11,13),
xarici tonzimlonmo (sual-2,9,16), demotivasiya (3,12, 17). Qiymatlondirmo sistemi
“Qoatiyyon dogru deyil” cavabi ilo “tamamilo dogrudur” bandi arasinda 7 versiayaya
Likert codvalino asason aparilmisdir. W-SDI testi iigiin Cronbach's alpha 84 toyin
edilmisdir.

Motivasiya codvalinin adaptasiyasi todqigatgr Rohimo Eldarova vo Respublika Psixi
Saglamliq morkozinin miitoxasislori torofindon hoyata kecirilmisdir vo etibarliligi bu

todqigatda yoxlanilmisdir.

Todqiqatin statistik tohlili

Testlorin etibarliligi

Cronbach's alpha testi DASS-21, Brief COPE va W-SDI cadvallaring totbiq
olunmusdur (Cadval 1). Cortinaya osason Cronbach's alpha borabordir: ala 0.9 < a;
yaxs1 0.8 < a< 0.9; gabul edilon 0.7 < a< 0.8; sual altinda 0.6 <0< 0.7; zoif 0.5 < o<
0.6; vo gobul olunmayan o< 0.5 (Cortina, 1993).

Aldigimiz noticolora osason W-SDI cadvelindo "daxili motivasiya", "inteqrasiya
tonzimlomasi", "miioyyanlogdirma tonzimlomasi" va "demotivasiya" alt testlori zoif
dorocodo etibarlidir, lakin "totbiqi tonzimlomo" vo "xarici tomzimlomo" alt
stitunlarinin yaxst vo qgobul edilon dorocodo etibarli oldugu askar olunmusdur.
Naticalor onu gostorir ki, W-SDI coadvali yenidon baxilmali vo asagi etibarliliq
gostoron alt testlor yenidon adaptasiya prosesindon keg¢molidir. Belo ki, bozon

sagirdlor sualin mozmununu sorusmaga utanir. Bu da onunla olagolidir ki, bu yasda

usaqlar daha ¢ox "mon daha yaxsi1 bilirom" fikrino malik olur.

Digor cadvallor DASS-21 vo Brief COPE yaxs1 doracods etibarliliq omsali
gbstormisdir. Bu onunla olaqoli ola biler ki, daha 6nco bu coadvaller xilasedicilor tigiin

azarbaycan dilina torciims olunmusdur.
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Cadval 1

W-SDI, DASS-21 vo Brief COPE iigiin hesablanan Cronbach's Alpha

Skalanin névii Sub alt testlor o
W-SDI Daxili motivasiya .59
Inteqrasiya tomzimlomasi 55
Miiayyonlagdirma .59
tonzimlomasi
Tatbiqi tonzimloma 87
Xarici tonzimlomo -78
Demotivasiya 59
DASS-21 Depressiya .80
Tosvis .79
Stress .83
Brief COPE 14 subtest 755

o: Cronbach's alpha

Abituriyentorin tosviri statistik noticalori
Noticalors asason tadqiqat istirak¢ilarinin ¢oxlugunu (60%) oglan abituriyentlor togkil
etmigslor. Belo ki, istikakcilarin 36%-1 16 yas, 64%-1 iso 17 yasa sahibdirlor. Tosviri

statistik noticolora gora abituryentlorin depressiya soviyyosinin ortalama noticasi
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M=6.95, SD=6.911-0 borabordir. DASS-21 depressiya subgkalasina gora 0-9 ball
depressiyanin olmadigini gostorir vo orta qiymotin 6.95 (M=6.95) olmasi
abituriyentlorin oksariyyatinds depressiyanin agkarlanmadigini bildirir. Naticalora
osason abituriyentlorin togvis iizro orta bali M=7.51, SD=6.95-0 borabordir. Bu
cadvala gora togvisin normal soviyyasi 0-7 arasindadir.Bizim naticolor onu gostorir
ki, abituriyentlorin oksoriyyotindo normadan daha c¢ox tosvis soviyyosi
askarlanib.DASS-21 testino goro stressin normal soviyyasi 0-14 ball arasindadir.
Todgigatin naoticolorino osason abituriyentlorin oksoriyyoti normal stress soviyyosi

gostorib M=13.90, SD=8.53.

Abituriyentlorin depressiya, togvis va stress doracalorinin faiz smsali Fiqur 1, Fiqur 2
vo Fiqur 3-do togdim olunub. Qeyd etmok lazimdir ki, abituriyentordon 3 nofori
testlori tam doldurmadig liglin statistik omoliyyat onlarda depressiyanin, togvisin vo
stressin saviyyasini miloyyan edo bilmomisdir (Fiqurlarda goy ronglo isars olunub).
Noticolora asason abituriyentlorin oksoriystinds (70%) depressiya askarlanmamisdir.
Yalniz 1%-do (yoni bir nofordo) agir dorocads depressiya miioyyan olunmusdur.

Abituriyentlorin 12%-do orta doracodo depressiya oldugu toyin olunmusdur.

Depressiyanin saviyyasi

Fiqur 1.Abutiriyentlords depressiyaninsoviyyasi
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Tosviristatistiknoticoloro ~ osasonabituriyentlorin =~ 58%-do  togvis  problemi
askarlanmamigdir, lakin  39%-do  miixtolif dorocodo  tosvis  pozuntusu
miloyyonlosdirilmisdir (Fiqur 2-ya bax). Belo ki, abituryentlorin 11%-da yiingiil,
12%-do orta, 3%-do ifado olunmus vo 1%-do agir soviyyado depressiya

askarlanmisdir.

Tasvisin saviyyasi

Fiqur 2. Abituriyentlords tagvisin soviyyasi

Oxsar naticolor stress soviyyasi liclin do agkarlanib. Naticolors osason abituriyentlorin
39%-da stress pozuntusu vardir. Onlardan 15%-i orta deracads stress yasayir. Bels ki,
abituryentlorin 11%-do yiingiil, 14%-do orta, 7%-do ifado olunmus vo 7%-do agir

doracads tosvis askarlanmusdir.
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Stressin saviyyasi

]
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Fiqur 3. Abituryentlordo stressin soviyyasi

Istirakcilarin sayin1 nozero alsaq (100 nofar abituriyent) 39%-nin tosvis vo stress
kecirmosi az bir say deyildir. Biz bu fakti da nazore almaliyiq ki, yeniyetmolor bozon

kecirdiyi stressin, toagvisin va ya depressiyanin askarlanmasini istomirlar.

Orta omsal W-SDI skalasi ii¢iin do hesablanmigdir. Noticolora osason abituriyentlor
osason daxili (15.71) vo inteqrativ tonzimlomo motivasiya ndvlorino sahibdirlor.
Noticolor gostarir ki, xarici tonzimlomos (9.33) vo demotivasiya (7.31) abituriyentlorin

on az istifads etdiklori motivasiya novloridir.

Cadval 2. W-SDI cadvalinin alt codvallari {i¢iin hesablanmis orta omsal

Sub skalalar N M (SD)
Daxili motivasiya 100 15.26 (2.823)
Inteqrasiya tonzimlomosi 100 14.88 (1.701)
Miisyyanlosdirma
) ] 100 15.71 (2.739)
tonzimlomaosi
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Totbiqi tanzimloma 100 13.66 (2.362)
Xarici tonzimloma 100 9.33(.739)

Demotivasiya 100 7,31 (2.048)

N= Istirak¢1 say1, M=mean, SD=Std. Xota.

Abituriyentlorin stressin 6hdasindon golmok {iciin hans1 koping mexanizimini istifads
etmasi Cadval 3-do gostarilib. Naticalora asason abituriyentlordo aktiv adaptasiya,
pozitiv yanasma vo planlasdirilma koping strategiyalarinin orta omsali daha
yiiksokdir. Bu o demokdir ki, abituriyentlor bu kopinq yollarina daha ¢ox tistlinliik
verirlor. Halbuki, On az istifado etdiklori koping mexanizm iso "Spirtli icki vo ya
digor maddoslordon istifade" olmusdur. Lakin biz onu da nazoro almaliyiq ki,
abituriyentlor qorxduglari {iciin mohz bu alt codvalin suallarina geyri-semimi cavab

vera bilar va bununla haqiqgati gizlads bilarlor.

Cadval 3. Brief COPE ii¢iin hesablanmuis orta omsal

Sub skalalar N M (SD)
Psixi konarlagdirma 100 4,10 (1,690)
Aktiv adaptasiya 100 6,78 (1,314)
Inkar etmo 100 3,19 (1,670)

Spirtliigkivo 100

yadigormaddolordon istifado 1,73 (1,338)
Emosional dastokdon istifada 100 4,07 (1,616)
Sosial dastokdon istifada 100 5,28 (1,587)
Uzaqlagsma davranisi 100 3,16 (1,763)
Emosiyalar1 ifads etmok 100 4,31 (1,973)
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Pozitiv yanagma 100 6,70 (1,475)

Planlagdirma 100 6,92 (1,424)
Yumor 100 4,40 (1,678)

Qoabul etmo 100 5,70 (1,714)

Din 100 3,95 (2,086)

Oziinii giinahlandirmaq 100 4,50 (1,813)

N= istirak¢1 say1, M=ortaqiymot, SD=Std. Xata , 95%CIl= Ortaqiymst {iglin inam intervali

3.4.3Miibarizo-uygunlagsma mexanizmlori, motivasiyayollari, depressiya, togvis vo
stressarasindaki korrelyasiya

Pearsonkorrelasiya  omoliyyatt  gostoricilorarasindaki  statistik ~ ohomiyyotli
olagonimiioyyonedir: r<0.10ohomiyyetsiz, 1r=0,10-0,30ki¢ikdonorta, 1=0,30-0,50
ortava boyiikdiirva r>0,50 daha ¢oxboyiikdiirii ifads edir. (Cohen,1992)

Pearson korrelasiyasinin noticolorino goro bir ne¢o koping strategiyalar vo digor
faktorlar arasinda statistik shomiyyotli alago var. Belo ki, naticaloro osason psixi
konarlasdirma koping strategiyasinin tosvislo (r=0.205) vo depressiya (r=0.225) ilo
kicik olaqoesi vardir. Bu o demokdir ki, ogor abituriyent stresslo rastlasanda psixi
konarlagdirma yolunu secirso bu onda depressiya va togvisin soviyyosini artira bilor.
Psixi konarlasma gagis yollarindan biri olsa da, problemin hollina fokuslanmadigi
liclin abituriyentin oldugu vaziyyati daha gorgin eds bilor. Maraql1 faktdir ki, bizim
noticolora goro aktiv adaptasiya koping strategiyasi vo stressin soviyyosi arasinda diiz
olago asgkarlanib (r=0.239). Belo ki, abituriyent aktiv adaptasiya mexanizmini se¢orok
Oziinilin stress saviyyasini daha da artira bilor. Abituriyent aktiv sokilde problemin
hollino fokuslanirsa onun digor gagilmaz 6hdoliklori (imtahana hazirliglar) onu daha
da gorgin eds bilor. Biz onu da nazors almaliyiq ki, aktiv adaptasiya strategiyasi

abituriyentlordo formalasma vo se¢im dovriinii ohato edo bilor.

Tadqgigatin naticalori onu gostorir ki, abituriyentlorde spirtli icki vo madda qabulu
koping mezanizminin stress (r=0.283) vo tosvis (r=0.282) ilo statisik shomiyyatli

olagosi vardir. Bu koping strategiya vo demotivasiya arasinda diizmiitanasib alago
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miiloyyon olunmusdur. Habelo, sosial dostok kopinq strategiyasi ilo depressiya
arasinda da diiz olagqo askarlanmisdir (r=0.278). Adaton, bu yas dovrlorinds (15-17)
abituriyentlor sosial dastokdon (ailo tizvlorindon vo ya dostlardan ) qacirlar. Bu da
onunla olagadardir ki, onlar 6zlorini tosdiq etmoys vo bunu digor insanlara siibut
etmoya c¢alisirlar. Bozon ailalor abituriyents kdmok etmok istoyondo onlar torafindon
daha sort reaksiya ilo rastlasa bilirlor. Bizim todqiqatin naticolorine goro do, sosial
dostok abituriyentdo depressiyani daha da artira bilor. Masalon, uzaglagsma davranisi,
emosiyalarin ifadasi ilo koping strategiyalar1 vo depressiya arasinda diiz korrelasiya
vardir. Emosiyalarin ifadosi uygunlagsma yolu ilo xarici tonzimlomo arasinda (r=-

0.223) oks olaqa tapilmisdir.

Tadqiqat naticesinde pozitiv yanasma kopinq mexanizminin bir ne¢o motivasiya
novlori ilo olagoasi miioyyan olunmusdur. Belo ki, pozitiv yanasma uygunlasma yolu
miloyyonlosdirmo tonzimlomoasi (r=0.291) va totbiqi tonzimlomo (r=0.234) ilo
diizmiitanasibdir. Noticolora asason, xarici tonzimlomo (r=-0.364) vo demotivasiya
(r=-0.302) alt kateqoriyalar1 pozitiv yanasma kopinq strategiyasi ilo oks olagolidir.
Planlasdirma koping strategiyasinin totbiqi tonzimlomo motivasiya novii ilo
diizmiitonasib (r=0.262), xarici tonzimloms ilo 1so oksmiitonasib (r=-0.252) olaqgasi
miioyyon olunmusdur. Korrelasiya analizina asason, xarici tonzimloma motivasiya
novii gobul etmo (r=-0.249) vo din (r=-0.334) kopinq strategiyalar1 ilo oksmiitanasib
olagoalidir. Tadqiqatin naticalari onu gdstarir ki, qagis uygunlasma yollarindan sayilan

Ozilinii giinahlandirma koping mexanizminin totbiqi tonzimlomo motivasiya novii ilo

diz olagolidir (r=0.231).
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Faktorlar 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23
1.Psixi konarlagdirma 199 262 084 304 224 153 199 240 304 103 286 083 108 139 205 227 062 -,065 123 079 - 144 -,096
2.Aktivadaptasiya 1 130 014 049 017 -,062 020 378 320 053 239 006 217 239 121 114 ,109 043 1186 1140 -,149 -194
1 -
3.Inkaretmo 204 133 267 059 211 084 246 035 026 270 107 111 177 -,061 -181 -,085 -,021 -,020 ,090
016
4.Spirtliigkive madda 1 -,013 057 -,007 231 -,261 034 ,083 1130 -214 ,100 283 282 199 -192 -,156 -124 -138 167 201
5.Emosionaldastok 1 351 -,023 034 026 185 1024 1103 ,065 ,096 -,006 086 022 082 1104 ,060 118 -,079 -,041
6.Sosialdastok 1 -,063 1200 1036 352 1066 112 107 297 an 147 278 076 094 1023 1087 -,053 014
7.Uzaglagsmadavranis 1
) 275 014 049 376 201 ,059 057 115 138 274 -,036 -,066 -,026 -,076 -,071 005
8.Emosiyalarin 1
. . 022 161 1152 288 139 348 306 154 264 095 045 1162 084 -,223 -,094
ifadasi
9.Pozitivyanagma 1 494 -,008 353 279 272 052 -,038 -,009 207 101 291 234 -,364 -,302
10.Planlagdirma 1 -134 515 068 297 062 044 073 178 ,099 148 262 -,252 -,157
11.Yumor 1 016 185 139 277 133 125 119 -194 126 -,066 -175 -,148
12.Qabuletma 1 342 249 186 217 263 ,053 ,020 ,057 -,007 -,249 -,055
13.Din 1 125 298 242 293 114 1132 1182 1082 -,334 -135
14.0ziini 1
.. 252 098 347 103 1105 1109 231 -198 -124
glinahlandirma
15.Stress 1 603 608 250 028 349 134 -182 -212
16.Tagvis 1 585 129 -,048 174 -,057 -,136 -,136
17.Depressiya 1 ,090 047 ,036 087 -,052 ,019
18.Daxili motivasiya 1 042 783 527 -671 -,882
19.integrasiyat. 1 157 691 -049 056
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20.Miiayyanlagdirma
t.

21.Tatbiqi
tonzimloma

22 .Xarici tanzimloma

23.Demotivasiya

Yuxarida qeyd olunan gostaricilorin olaslari arasindakinaticalorqirmizi rongls qeyd edilib.

,498

-,661

-,421

-,873

-,450

,659
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3.4.4. Reqressiya

Kopingstrategiyalarindepressiyaya, tagviso va stressa tosiri:

MultipleLinearReqressiyakopingstrategiyalariabituriyentlordoki depressiyanin,
togvisin vo stressin soviyyasing tosirinimiioyyanlosdirmok tigilinistifado olunmusdur.
Kopinq strategiyalarin abituryentlordo olan stressin soviyyosino tosiri (reqressiya
noticalori) cadval 5-do qeyd edilmisdir. Naticolora asason, kopinqg stategiyalarin
stressin soviyyasina statistik miithiim tosiri vardir (F(14,63)=2.449, p<.008), vo R? =

.352. Belo ki, naticolor onu gostorir ki, "aktiv adaptasiya" (f =.264, p<.028), "spirtli
icki vo digor maddolordon istifado etmo" (B = .295, p<.021) vo "din" (p = .318,
p<.011) kopinq stategiyalarinin stressin soviyyasino statistik ohomiyyatli diiz tosiri

mdvcuddur.

Cadval 5

Koping strategiyalarin abituriyentlordo olan stressin soviyyasing tosiri

Unstandardised Standardised coefficient 95% CI for B
coefficients
B SE B t P Lower Bound  Upper Bound
1.Psixi
,152 ,550 ,033 277 ,783 -,947 1,251
konarlasdirma
2.Aktiv
_ 1,699 757 ,264 2,244 ,028 ,186 3,213
adaptasiya
3.Inkar etmo -,557 ,632 - 114 -,881 ,382 -1,821 ,707
4. Spirtliigkivo
1,679 712 ,295 2,359 ,021 ,257 3,101
madda
5.Emosional
-,354 ,548 -,076 -,646 ,521 -1,448 , 740
dostok
6.Sosial dastok ,674 ,633 ,130 1,065 ,291 -,591 1,938
7.Uzaglasma ,313 ,634 ,063 ,494 ,623 -,953 1,579
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davranisi

8.Emosiyalarin

,526 ,523 ,124 1,007 ,318 -,519 1571
ifadosi
9.Pozitiv
-,310 ,814 -,055 -,380 ,705 -1,936 1,317
yanasma
10.Planlagdirma  -,508 ,925 -,085 -,549 ,585 -2,356 1,340
11.Yumor ,101 ,603 ,020 ,168 ,867 -1,103 1,306
12.Qabul etmo ,125 ,758 ,025 ,165 ,869 -1,390 1,640
13.Din 1,196 ,458 ,318 2,613 ,011 ,281 2,111
14.0zuni
,865 ,623 ,186 1,389 ,170 -,379 2,109
giinahlandirma

Statistik chomiyyatlinaticalorqirmizi ronglo geydolunmusdur.

Koping strategiyalarin abituryentlordo olan tosvisin soviyyosino tosiri (reqressiya
naticalori) cadval 6-do qeyd olunmusdur. Naticalora asason, koping stategiyalarin
togvisin soviyyasina statistik mithiim tohsiri vardir (F(14,63)=2.435, p<.008), vo R? =
.351. Naticoalor onu gostorir Ki, "spirtli icki vo digor maddalardon istifads etma" (B =
319, p<.013) vo "din" (B = .312, p<.013) kopinq stategiyasinin togvigin saviyyasino

statistik ohomiyyatli diiz tosiri mévcuddur.

Cadval 6

Koping strategiyalarin abituriyentlordo olan togvisin soviyyasino tosiri

Unstandardised Standardised coefficient 95% CI for B
coefficients
B SE B t P Lower Bound  Upper Bound
1.Psixi
,613 ,487 ,148 1,260 ,212 -,359 1,586
kenarlasdirma
2. Aktiv
1,054 ,689 ,181 1,531 ,131 -,322 2,430
adaptasiya
3.Inkar etmo ,163 ,538 ,037 ,302 ,763 -,912 1,238
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4. Spirtliigkivo

1,653 ,647 ,319 2,555 ,013 ,360 2,946
maddo
5.Emosional
-,418 ,512 -,097 -,817 417 -1,441 ,605
dostak
6.Sosial dostok 47 ,575 ,161 1,298 ,199 -,403 1,897
7.Uzaglasma
,524 ,551 ,118 ,951 ,345 -,577 1,625
davranigt
8.Emosiyalarin
-,615 475 -,159 -1,295 ,200 -1,563 ,334
ifadosi
9.Pozitiv
-,850 , 7139 -,166 -1,150 ,255 -2,327 ,627
yanasma
10.Planlagdirma  -,577 ,842 -,106 -,685 ,496 -2,259 1,106
11.Yumor -,149 ,544 -,033 -,274 ,785 -1,236 ,938
12.Qaobul etmo 1,096 ,697 ,241 1,574 121 -,296 2,489
13.Din 1,081 ,423 ;312 2,555 ,013 ,235 1,927
14.0zuni
,256 ,555 ,062 ,462 ,646 -,853 1,366
giinahlandirma

Statistik ohomiyyatlinaticolorqirmizi ronglo geydolunmusdur.

Koping strategiyalarin abituryentlordo olan depressiyanin soviyyosino tosiri
(reqressiya naticalori) codval 7-do geyd olunmusdur. Naticolora asason, koping
stategiyalarin depressiyanin soviyyosino statistik mihiim tohsiri  vardir
(F(14,63)=3.419, p<.000), vo R? = .432). Naticolor onu gostorir ki, "uzaqlagsma
davranis1" (B = .392, p<.001), "din" (B = .329, p<.006) vo "OzUnu
giinahlandirma" (B = .285, p<.023), kopinq stategiyalarinin depressiyanin
soviyyasing statistik ohomiyyetli diiz tosiri mdévcuddur. Habels, noticolors
osason yalniz "yumor" kopinq strategiyasinin abituryentlordo rast golinon
depressiya soviyyosina oks tosiri vardir. Bu o demokdir ki, yumor kopinq

strategiyasi depressiyanin saviyyosini asaqi salaraq qoruyucu faktor togkil edir.
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Cadval 7

Koping strategiyalarin abituriyentlordo olan depressiyanin soviyyasing tasiri

Unstandardised Standardised coefficient 95% CI for B
coefficients
B SE B t P Lower Bound  Upper Bound
1.Psixi
, 723 433 ,183 1,670 ,100 -,142 1,589
kenarlagdirma
2. Aktiv
872 ,625 ,156 1,396 ,168 -,376 2,121
adaptasiya
3.Inkar etmo -,214 479 -,051 -,446 ,657 -1,171 744
4 Spirtliigkive
,897 ,579 ,182 1,550 ,126 -,260 2,054
maddo
5.Emosional
-,386 ,441 -,095 -,876 ,385 -1,268 ,495
dostok
6.Sosial dostok ~ ,767 ,507 173 1,513 ,135 -,246 1,780
7.Uzaglasma
1,697 ,502 ,392 3,381 ,001 ,694 2,700
davranigt
8.Emosiyalarin
-,199 ,418 -,054 -,476 ,636 -1,034 ,636
ifadasi
9.Pozitiv
-,806 ,676 -,164 -1,193 237 -2,156 ,544
yanasma
10.Planlagdirma  -,316 ,756 -,061 -,417 ,678 -1,827 1,196
11.Yumor -,895 ,485 -,206 -1,845 ,070 -1,865 ,075
12.Qabul etmoa ,122 ,617 ,028 ,198 ,844 -1,110 1,354
13.Din 1,076 ,376 ,329 2,864 ,006 ,325 1,827
14.0zini
1,116 ,481 ,285 2,323 ,023 ,156 2,077
giinahlandirma

Statistik ohamiyyatlinaticolorqirmuzii ronglo geydolunmusdur
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Motivasiyandvlorinindepressiyaya, togviso vo stresso tosiri

MultipleLinearReqressiyaabituryentlorin istifada etdiklori motivasiya
novlorininonlardageyds alinan depressiyanin, tosvisin vo stressin  Soviyyasino
tosirinimiioyyonlosdirmok  {icilinistifads  olunmusdur.  Motivasiya  novlerinin
abituryentlordo olan stressin soviyyasino tosiri (reqressiya naticolori) codval 8-do
geyd olunmusdur. Noticoloro osason, motivasiya ndvlorinin stresin soviyyosind
statistik miithiim tosiri vardir (F(6,90)=3.289, p<.006), vo R? = .180). Belo ki,
naticolor onu gostorir ki, "miisyyonlosdirme tonzimlonmasi (B =.742, p<.001),
motivasiyanin olmamasi (f = .632, p<.020) stressin soviyyasina statistik oshomiyyatli

diiz tosiri gostarir.

Cadval 8

Motivasiya ndvlarinin abituriyentlords olan stressin saviyyasina tasiri

Unstandardised Standardised coefficient 95% CI for B
coefficients
B SE B t P Lower Bound  Upper Bound
1.Daxili
o ,936 712 ,311 1,314 ,192 -,479 2,351
motivastya
2.Inteqrasiya
-,087 ,796 -,017 -,109 ,913 -1,668 1,494
tonzimlonmaosi
3.Miioyyanlos
dirmo 2,285 ,642 , 742 3,559 ,001 1,010 3,561
tonzimlonmasi
4.Tatbiqi -,263 ,674 -,073 -,390 ,697 -1,602 1,076

54



tonzimlomo

5. Xarici
,805 1,593 ,069 ,505 ,615 -2,359 3,968
tonzimloma
6.Motivasiyan
2,606 1,103 ,632 2,363 ,020 ,415 4,797

1n olmamasi

Statistik chomiyyatlinaticalorqirmizi ronglo geydolunmusdur.

Motivasiya novlorinin abituryentlordo olan togvisin soviyyosino tosiri (reqressiya
naticolori) codval 9-da qeyd olunmusdur. Noticolora osason, motivasiya novlorinin
togvisin soviyyasing statistik mithiim tosiri yoxdur (F(6,90)=1.220, p<.303), vo R* =
274).

Cadval 9

Motivasiya novlorinin abituriyentlords olan stressin saviyyasina tasiri

Unstandardised Standardised coefficient 95% ClI for B
coefficients
B SE B t P Lower Bound  Upper Bound
1.Daxili
o ,537 ,623 ,212 ,862 ,391 -, 701 1,776
motivasiya
2.Inteqrasiya
) . ,645 ,698 ,154 ,923 ,358 -, 743 2,033
tonzimlonmasi
3.Miioyyonlos
dirmo 731 ,570 ,281 1,281 ,203 -,402 1,863
tonzimlonmasi
4.Toatbiqi -
,595 -,368 -1,856 ,067 -2,286 ,078
tonzimloma 1,104
5.Xarici
_ -,853 1,422 -,087 -,600 ,550 -3,679 1,972
tonzimloma
6‘M0tivasiyan ,681 ,969 ,195 ,703 ,484 -1,244 2,606
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1n olmamasi

Statistik ohamiyyatlinaticolorqirmizi ronglo geydolunmusdur.

Motivasiya novlorinin abituryentlordo olan depressiyanin soviyyosino  tosiri
(reqressiya naticalori) cadval 10-da geyd olunmusdur. Naticalora asason, motivasiya
novlorinin togvisin  soviyyasino statistik miithiim tesiri yoxdur (F(6,90)=1.032,
p<.410), vo R* = .062. Yalniz, motivasiyanin olmamasinin (p = .623, p<.031)

depressiyanin soviyyosina tosiri agkarlanmisdir.
Cadval 10

Motivasiya ndvlorinin abituriyentlords olan stressin saviyyasine tosiri

Unstandardised Standardised coefficient 95% ClI for B
coefficients
B SE B t P Lower Bound  Upper Bound
1.Daxili
o 1,185 ,605 ,485 1,959 ,053 -,017 2,387
motivastya
2.Inteqrasiya
115 ,698 ,028 ,165 ,869 -1,272 1,502
tonzimlonmasi
3.Miioyyonlos
dirmo ,463 ,553 ,185 ,837 ,405 -,636 1,562
tonzimlonmasi
4.Torbiqi
-,009 ,591 -,003 -,016 ,988 -1,183 1,165
tonzimlomo
5.Xarici
-,170 1,376 -,018 -,124 ,902 -2,904 2,564
tonzimlomo
6.Motivasiyan
2,083 ,952 ,623 2,188 ,031 ,192 3,974

1n olmamasi

Statistik ohamiyyatlinaticalorqirmizii ronglo geydolunmusdur.
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NOTICO

Tadqgiqatda istifado olunan W-SDIskalas1 azarbaycan dilins torcumo olunmusdur vo
adaptasiya edilmisdir. Habelo, todqiqatda DASS-2, Brief COPE vo W-SDI
skalalarinin etibarliligi yoxlanilmisdir. Noticoloro asason W-SDI cadvalinda"daxili
motivasiya" (0=.59), ‘'inteqrasiya tonzimlomoasi" (0=.55), "miioyyanlosdirmo
tonzimlomasi" (0=.59) vo "demotivasiya" (0=.59) alt testlori zoif doracads etibarhdir,
lakin "totbiqi tonzimlomo" (0=.87) vo "xarici tomzimlomo" (0=.78) alt siitunlarinin
yaxst vo qobul edilon doracado etibarli oldugu askar olunmusdur.Digor codvellor
DASS-21 (Depressiya (0=.80), tosvis (a=.79)va stress (0=.83)) vo Brief COPE
(0=.755) yaxs1 doracada etibarliliq omsali gostormisdir.

Todqiqatin digor osas moqgsodi abituriyentlorin  depresssiya, tosvis vo stress
soviyyolorini miloyyon etmok 1idi. Aldigimiz tosviri statistik noticolora goro
abituriyentlorin  oksoriyystindo (70%) depressiya askarlanmamigdir. Habalo,
abituryentlorin 1 %-do agir deracada, 3%-do ifads olunmus, 12%-ds orta daracads vo
11%-ds yiingiil deracads depressiya miioyyon olunmusdur. Tosviri statistik naticolora
osason abituriyentlorin 58%-do togvis problemi agkarlanmamisdir, lakin 7%-do agur,

7%-ds ifads olunmus, 14%-ds orta vo 11%-do ylingiil dorocads togvis

miioyyonlosdirilmisdir. Oxsar naticolar stress soviyyasi iiglin do agkarlanib. Naticolora
osason abituriyentlorin 39%-do stress pozuntusu vardir. Onlardan 15%-i orta dorocodo
stress yasayir. Beloki, abituryentlorin 11%-do ylingiil, 14%-do orta, 7%-do ifado
olunmus vo 7%-do agir dorocods tosvis askarlanmusdir.

Orta omsal W-SDI va Brief COPEgkalalar1 iigiin do hesablanmigdir. Noticolors osason
abituriyentlor asason daxili (15.71) vo inteqrativ tonzimlomo motivasiya ndvlorino
sahibdirlor. Xarici tonzimlomo (9.33) vo demotivasiya (7.31) todqiqatda istirak edon
abituriyentlorin on az istifads etdiklori motivasiya novlaridir. Naticalora asason
abituriyentlordo aktiv adaptasiya (6.78), pozitiv yanasma (6.70) vo planlasdiriima
(6.92) kopinq strategiyalarimin orta omsali digor mexanizmloro nisboton daha

yiiksokdir. Bu o demakdir ki, abituriyentlor bu kopinq yollarina daha ¢ox iistiinliik

57



verirlor. ©On az istifado etdiklori koping mexanizm iso "Spirtli icki vo ya digor
maddolordon istifada" (1.73) olmusdur.

Tadiqatin digor onomli mogsadilorindon biri do abituriyentlordo stressin, togvisin,
depressiyanin soviyyasi, motivasiya novlori vo kopinq strategiyalar arasinda
korrelyasiyan1 tapmaq i1di. Vo naticalor onu gorsadir ki, abituriyentlords stressin,
togvisin, depressiyanin saviyyasi, motivasiya novlari va kopinq strategiyalar arasinda
statistik ohomiyyatli korrelyasiyalar, yoni olagolor var. Habelo, todqiqatda bozi
kopinq mexanizmlarinin v motivasiya ndvlarinin, depressiyanin, tagvisin vo stressin
soviyyasino statistik ohomiyyatli tosiri askar edilmisdir.

ovvalcodon geyd etdiyimiz kimi bu arasdirma Azorbaycanda mohz abituriyentlor
tizorindo ilkin todqgiqatdir. Dissertasiya zamani motivasiya cadvali Azaorbaycan dilino
vo abituriyentlor iiglin adaptasiya olunmusdur. Noticolori nozoro alaraq onu deyo
bilorik ki, Brif COPE, DASS-21 vo W-SDI abituriyentaor {i¢iin istifado oluna bilor.
Tadqiqatda istifado etdiyimiz vo abituriyentlorin soxson doldurduglart codvellor bizo
onlarin anonimlik va konfidensialliq hiiquglarini tam qorumaga imkan yaratmusdir,
lakin, suallar1 cavablandirdiqlar1 zaman abituriyentlor hansisa suali tam basa diismoya
vo bu zaman sorusmaga utana bilorlor. Qeyd edilon bu fakt bizim noticolorin
daqiqliyinatasir etmis ola bilar. Tadqiqat kross-seksional korrelyasiya dizaynina malik
oldugu tigiin gostoricilor arasinda olagoni vo tosiri gostoron on miinasib todqigat
novidir. Bununla borabar todqiqatin giliclii toroflori oldugu kimi limitlori do
movcuddur. Belo ki, bu dizayn bizo gostoricilor arasinda olagonin no {iglin az vo ya
cox olmasini izah etmir.

Noaticolora asason bir neca tovsiys vermok istordim. Onlar asagidakilardir:

1. Golocokdo bu todqiqatin bir ¢ox moktobdo vo Azorbaycanin bir ¢ox
sohorlarindo kegirilmosi;

2. Sosial demogqrafik profilin daha ¢ox gostaricilori ohato etmasi (hansi qrupa
hazirlasdiglari, iqtisadi vaziyyat barads bolmslarin alava olunmasi);

3. Abituriyentlor {i¢iin psixoloji tolimlorin yaradilmas;

4. Golacok tadqgiqgatlarda olave olaraq abituriyentlorin soxsiyyat tiplorinin, stresso
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OLAVOLOR
Olavo A. Tadqiqat cadvallori

Olava A.1. Sosial demoqrafik malumatlar

Sosial demoqrafik molumatlar

1. Kisi[ ]JQadin[ ]

2. Sizin yasiniz

Olavo A.2. Depressiya, togvis, stress -21 (Depression Anxiety Stress Scale-21
(DASS-21))

DASS21



Zohmot olmasa, asagidaki hor ciimloni oxuyun vo son hafts orzinds sizo an uygun golon variant1 0, 1, 2, 3
ndmralorino uygun qgeyd edin. Burada diizgiin vo sohv cavab yoxdur. Diisiinmoys hoddon artiq ¢ox vaxt

aylirmayin.
0 = heg bir halda mons uygun golmir.

1 = mono bozi hallarda vo ya miioyyon vaxtlarda uygun golir .

2 =monod bir ¢ox hallarda vo ya uzun miiddst arzinds uygun golir.

3 = moans demak olar ki, biitiin hallarda vo ya har giin uygun golir.

1 0o 1 2
Mono gorginliyin 6htasindon galmoak ¢atin idi. (s)

2 Agzimda quruluq hiss edirdim. (t) 0 1 2

3 Mono elo golirdi ki, man iimumiyyatls pozitiv emosiyalar1 (miisbat hisslori) yasaya 0o 1 2

bilmirom. (d)
4 Nofos almaqda ¢atinlik ¢okirdim (messlon, fiziki yiikklonms olmadiqda 0 1 2
tongnofaslik). (t)

5 Mono nass etmoak tigiin togobbiiskarliq gostormok ¢atin idi. (d) 0 1 2
6 Mon miixtalif hadisslora haddon artiq kaskin reaksiya (cavab) gostorirdim. (s) 0 1 2
7 Bodonimdo asme var idi (masalon, allorimda). (t) 0 1 2
8  Cox asobi oldugumu hiss edirdim. (s) 0 1 2
9 Moni panikaya (tosvisa) diise bilacoyim va ya 6ziimii safeh kimi apara bilacoyim 0o 1 2
vaziyyatlor narahat edirdi. (t)
10 Mon hiss edirdim ki, yaxst he¢gnoa gézlomaya doymoaz. (d) 0o 1 2
11  Mon bir yerds sakit otura bilmirdim. (s) 0 1 2
12 Mono rahatlasmaq ¢atin idi. (s) 0o 1 2
13 Mon ruh diiskiinlilyii vo moyusluq hiss edirdim. (d) 0 1 2
14  Monim isimo mane olan heg bir seys d6zo bilmirdim. (s) 0 1 2
15 Az-qala panikaya (togviso) diisocoyimi hiss edirdim. (t) 0 1 2
16  Monim heg noys havasim yox idi. (d) 0 1 2
17  Mon bir insan olaraq 6ziimii doyersiz hiss edirdim. (d) 0o 1 2
18 Mon ¢ox hossas vo kiisoyan idim. (5) 0o 1 2
19  Fiziki aktivlik olmadan iirok doyiintiilorimi hiss edirdim ( masalon, giiclii tirok 0o 1 2

w W W W W W w W w w




ddyiinmo, "iiroyim osirdi"). (t)
20 Mondo sobobsiz qorxu hissi var idi. (t) 0 1

21  Mon hoyatimi monasiz hiss edirdim. (d) 0 1

Son naticani almaq ti¢iin har bir ball ikiys vurulub hesablanmalidir.

Depressiya (d) Tosvis (t) Stress (s)
Normal 0-9 0-7 0-14
Yungul 10-13 8-9 15-18
Orta 14-20 10-14 19-25
[fado olunmus 21-27 15-19 26-33
Agir 28+ 20+ 34+

Olavo A.3. Brief COPE (Koping test)

COPE BRIEF

©

Asagidaki climlalar, har hansi stress vaziyyati ila (izlasmali oldugunu bildikds, hamin vaziyyatin 6hdasindan




galmak l¢lin se¢diyiniz Gsullari miayyan edir. Stressorun dhdasindan muxtalif yollarla galmak olar. Magsad bela
vaziyyatlards attiginiz addimlari 6yranmakdir. Aydindir ki, insanlarin hadisalara miinasibati farglidir, biz sizin
hansi Gisuldan va na daracads istifads etdiyinizi bilmak istardik. Har bir climla stress vaziyyatin 6hdasindan

galmak lg¢lin secilan Gsulu aks etdirir. Bilmak istardik ki, secilon tisuldan na daracada istifads edirsiniz.

Uygun olan cadval stitunlarinda isara ila (V) geyd edin.

Hec Nadir oksar

vaxt hallarda Bazan hallarda

1. Man bas veran stress vaziyatindan fikrimi |:| |:| |:| |:|
yayindirmagq Uglin digar har hansi bir isla

masgul oluram.

2. Mean disduyum vaziyyatdan ¢ixis yolu tapmaq |:| |:| |:| |:|
Uglin say gostariram.

3. Hadisa bas verdikda man 6z-6zima deyiram [] [] [] []
"Bu ola bilmaz".

4. Man 6zUm yaxs! hiss etmak Uglin spirtli icki va [] ] ] ]
ya digar maddalardan istifads ediram.

5. Man basgalarindan manavi dastak aliram. [] [] [] [l

6. Man bu vaziyystin 6htasindan galmakdan [] L] L] L]
imtina ediram.

7. Man vaziyyati yaxsilasdirmagq tgiin miayyan [] ] L] L]
addimlar atiram.

8. Man bunun bas verdiyins inanmag istamiram. [] ] L] []

9. Man xosagalmaz hislardan azad olmagq tgiin |:| |:| |:| |:|
danisiram.

10. Man digar saxslardan kémak va maslahat [] [] [] []
aliram.

11. Stress vaziyyatinin 6hdasindan galmak lglin [] [] [] []
spirtli icki va ya digar maddalardan gabul
ediram.

12. Man vaziyyatin misbat taraflarini gormaya [] [] [] []

calisiram.




13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Man 6zimi tangid ediram.
Man na edacayima dair muxtalif ¢ixis yollari

haqqinda distniram.

Stress vaziyyatinds mani basa diisan va onunla

0zUm{ rahat hiss etdiyim bir saxs var.

Man vaziyyatin 6hdasindan galmak lgin say

gostarmiram.

Man bas vermis hadisalarin misbat taraflarini

axtariram.
Man vaziyyati “zarafata saliram”.

Yaranmis vaziyyat hagqginda az diistinmak Ggiin
muxtalif vasitalara al atiram- kinoteatra
gediram, televizora baxiram, kitab oxuyuram,

alis -veris ediram va ya xayallar qururam.

Man bas vermis hadisanin real oldugunu gabul

ediram.

Man neqativ (xosagalmaz) hislarimi ifads

ediram.

Man ¢ixis yollarini dinda va ya diger inanclarda
tapmaga calisiram.
Man na edacayima dair basgalarindan komak

va maslahat almaga calisiram.

Man yaranmis vaziyyati hayatimin bir hissasi

kimi gabul ediram.

Man gorilacak tadbirlar haqqinda ciddi
duslintram.

Man 6zimi bas veranlara gora glinahkar hesab
ediram.

Man dua edir va ya meditasiya ile masgul
oluram.

Man bu vaziyyati ciddi gabul etmiram.




ACAR:

Psixi konarlasdirma 1 vo 19

Aktiv adaptasiya: 2 vo 7

Inkar etma: 3 vo 8

Spirtli icki va ya digor zararli maddslordan istifada: 4 vall
Emosional dastak: 5 va 15

Sosial dastokdan istifada: 10 vo 23
Uzaglasma davranisi: 6 vol6
Emosiyalar1 ifado etmo: 9 vo 21
Pozitiv yanagma: 12 va 17
Planlasdirma: 14 vo 25

Yumor: 18 va 28

Qabul etmoa: 20 vo 24

Din: 22 vo 27

Oziinii yaymdirma: 13 vo 26

Olava A.3. Work Extrinsic and Intrinsic Motivation Scale (W-SDI)

Siz no {i¢iin darslarinizi ¢alisirsmniz?

Asagidaki hor climloni oxuyun vo sizo on uygun golon variant1 0, 1, 2, 3,4, 5,6, 7

nomraloring uygun geyd edin.



Burada diizgiin vo sohv cavablar yoxdur. Diistinmoyo haddon artiq ¢cox vaxt

ayirmayin.
Qotiyyan dogru deyil Demok olar ki, dogrudur Tamamilo dogrudur
1 2 3 4 6 7

1. Cunki miiayyon bir hoyattorzinogatmagq tiglin se¢diyim igdir. 4 5 6

2. Manim {i¢iin natica(galir) gatiracak. 4 5 6

3. Oziimo sual verdim, bu islo alagodar shomiyyatli vozifalori A . 6
yering yetira bilmorom?

4. Ciinki yeni biliklor 6yronmokdon z6vq aliram. 4 5 6

5. Clinki manim kim oldugumun asas hissasi tohsilimdir. 4 5 6

6. Ciinki mon tohsilds ugur qazanmagq istayirom, qazanmasam 4 . 5
0ziimdan ¢ox utanacam.

7. Karyera moagsadlorime gatmagq iigiin. 4 5 6

8. Maraqli masalalori hall etdiyim zaman bdyiik z6vq aldigim A . 5
ugun.

9. Ciinki bu monim pul qazanmagima komok edacok. 4 5 6

10.Ciinki istadiyim hayatimi yasamagq ti¢iin se¢diyim yolun bir A . 6
hissasidir.

11.Clnki tohsilimda yiiksok noticalor aldo etmok istoyirom, oks 4 . 5
halda moayus olaram.

12.Bilmirom niy9, bizim tohsil sistemimiz real ¢alismaq tigiin ¢ox 4 . 6
cotindir.

13.Ciinki mon hayat yolunda “qalib” olmaq istoyirom. 4 5 6

14.Ciinki miloyyon bir shomiyyatli hodoaflors ¢atmagq tiglin A . 5
secdiyim tohsildir.

15.Catin islori yerino yetirorkon ugur qazandigim zaman A . 5
momnunlugq hissi kegiriram.

16.Cunki bu monim tohliikasizliyimi tomin edir. 4 5 6




17.Bilmirom niys, tohsilimds mons garsi olan gozlantilor hoddon

cox yiiksokdir

18.Ciinki tohsil hoyatimin bir hissasidir. 1 2 3 4 5 6

daxili motivasiya (sual-4,8,15), inteqrasiya tonzimlonmasi (sual-5,10,18),
miioyyanlosdirma tonzimlomasi (sual-1,7,14), totbiqi tonzimloma (sual-6,11,13),

xarici tonzimlomo (sual-2,9,16), demotivasiya (3,12, 17).

OlavoB. Molumatl raziliq veraqasi

Tedgigat isi Ggun malumatlh raziliq formasi




Todgiqat  layihesinin - “Abituriyentlords  imtahan  6ncasifunksional

bashgi (ad):

psixoloji vaziyyatlarin Vo

gorginliklorinxiisusiyyatlori vo tohlili”

Tadiqatgi(lar): : Eldarova Rohima Samir

—_

)]

. Men tasdiq edirom ki, yuxarida qeyd edilmis tadqigat haqqinda olan

malumat veragasini oxumus va basa dismuisam. Menim malumati
nazarden kecirmak, suallar vermak va onlari mamnuniyyatle

cavablandirmaq imkanim olmusdur.

Men basa dusiream ki, manim istirakim kondllidir ve  mean
toxunulmazlig hiququmdan istifade ederak heg bir sabab getirmadan

istenilan zaman tedqiqati terk eda bileram.

Moen anlayiram ki, man istanilon vaxt malumatlara c¢ixisin temin
olunmasini, eyni zamanda lazim galarse, onlarin mahv edilmasini teleb

eda bileram.

Men basa disturam ki, muiayyanlesdirilie bilmayacem ve vya

soxssizlasdiriimayan istanilon hesabat tadqigatgi terefinden hazirlanib.

. Man gabul ediram ki tedgigatda istirakim kénullidiar ve tesdiq edirem ki,

bu is ile bagl istanilan risk mana izah edilmisdir.

Zahmat
olmazsa,
Xanani

isaralayin




— o igHyadriaa ey eaiciougiydlUd stk [oSUIg EUTorTT.

istiakg! adi Tarix imza
Maelumath Raziligi alan sexs Tarix imza
Tedgigatg! Tarix imza

Bas tadgigatginin alags vasitelari (9sasTadgiqatci):
Telabs tadqiqatc!:
Eldarova Rohima Samir

Ragimaeldarova@gmail.com
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